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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan yang
Maha Kuasa karena atas limpahan rahmat dan karunia-Nya,
Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan dapat menyelesaikan
Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) Tahun 2026
yang merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Organisasi
Perangkat Daerah (Renstra OPD) Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan Tahun 2021-2026.

Semoga dengan telah tersusunnya RENJA OPD ini, pelaksanaan
kegiatan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun dapat dilaksanakan
secara efektif dan efisien, baik dari aspek pengukuran kinerja kegiatan
maupun dari aspek keuangan, sehingga dampak yang diharapkan
adalah kegiatan pokok berupa pemberian fasilitasi dan
penyelenggaraan koordinasi dan perumusan kebijakan, dan kegiatan
penunjang berupa kegiatan yang bersifat pelayanan administratif,
penyediaan sarana dan prasarana maupun penyediaan dukungan
peralatan dan personil.

Pada kesempatan ini kami sampaikan terima kasih kepada
segenap pejabat dan staf dilingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan yang telah memberikan motivasi, sehingga penyusunan
Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan tahun 2026
ini dapat terselesaikan dengan baik. Kami menyadari bahwa Rencana
Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan masih banyak
kekurangan, oleh karena itu kami mengharapkan saran, kritik bagi
perbaikan dan penyempurnaannya.

Nunukan, 14 Juli 2025
Plt. SEKRETARIS DAERAH,

—r

Ir. Jabbar, M. Si
Nip. 196510011997111001
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BAB1
PENDAHULUAN
1.1 LATAR BELAKANG

Sesuai dengan amanat Undang-Undang No. 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, setiap
Perangkat Daerah harus memiliki Rencana Pembangunan Tahunan
Perangkat Daerah atau biasa disebut dengan Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja Perangkat Daerah). Renja Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun.
Renja Perangkat Daerah disusun dengan mengacu pada Rencana
Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) dan berpedoman pada Rancangan
Strategis Perangkat Daerah (Renstra Perangkat Daerah) serta memuat
program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi kegiatan, indikator kinerja
program, kegiatan dan sub kegiatan, kelompok sasaran, dan
pendanaan. Sebagai sebuah dokumen resmi Perangkat Daerah, Renja
Perangkat Daerah mempunyai kedudukan yang strategis yaitu
menjembatani antara perencanaan pada Perangkat Daerah dengan
RKPD, sebagai implementasi pelaksanaan strategis jangka menengah
daerah (RPJMD) dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu
kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. Selain
itu Renja Perangkat Daerah juga untuk menerjemahkan perencanaan
strategis lima tahunan yang dituangkan dalam Renstra Perangkat
Daerah ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih
operasional.

Rencana kerja Perangkat Daerah memuat kebijakan, program
dan kegiatan pembangunan, baik yang di laksanakan langsung oleh
Pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat. Perubahan lingkungan mengharuskan setiap
lembaga Pemerintah untuk melakukan berbagai penyesuaian
terutama yang mengarah kepada terselenggaranya tata pemerintahan

yang baik serta menciptakan penyelenggaraan pemerintahan dan
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pembangunan yang lebih efisien, efektit, partisipatif, transparan, dan

akuntabel.

Prinsip-prinsip di dalam penyusunan Renja Perangkat
Daerah, adalah sebagai berikut :

1. Berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah dan mengacu pada
rancangan awal RKPD.

2. Penyusunan Renja Perangkat Daerah bukan kegiatan yang berdiri
sendiri, melainkan merupakan rangkaian kegiatan yang simultan
dengan penyusunan RKPD, serta merupakan bagian dari rangkaian
kegiatan penyusunan APBD.

3. Substansi Renja Perangkat Daerah memuat evaluasi status,
kedudukan kinerja penyelenggaraan urusan wajib/pilihan OPD
terhadap Renstra OPD; evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun lalu;
rumusan tujuan, sasaran, program, kegiatan dan sub kegiatan dana
indikatif serta sumber dananya dan prakiraan maju.

4. Penyusunan program dan Kkegiatan OPD untuk tahun yang
direncanakan mengacu pada ketentuan SPM (Standar Pelayanan
Minimal) dan mempertimbangkan capaian kinerja SPM yang ada
(jika SPM untuk kegiatan dimaksud tersedia).

5. Rumusan program/kegiatan/sub kegiatan di dalam renja OPD
didasarkan atas pertimbangan urusan pelayanan wajib/pilihan
pemerintahan daerah yang memerlukan prioritas penanganan dan
mempertimbangkan pagu indikatif masing-masing OPD.

6. Progam/kegiatan/sub kegiatan dalam RKPD Provinsi dirinci
menurut sumber pendanaan yang diusulkan untuk didanai APBD
Provinsi, APBN dan sumber lainnya, sedangkan untuk RKPD
Kabupaten/Kota  dirinci menurut sumber dana APBD
Kabupaten/Kota, APBD Provinsi, APBN dan sumber dana lainnya.

7. Program/kegiatan/sub kegiatan yang direncanakan memuat tolok
ukur dan target capaian kinerja, keluaran, biaya satuan per
keluaran, total kebutuhan dana, baik untuk tahun n dan tahun

n+1.
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Mengacu pada prinsip-prinsip tersebut diatas, maka
Penyusunan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan Tahun
2026 mengacu pada RKPD Kabupaten Nunukan Tahun 2026. Renja
ini disusun untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang memuat tentang
program, kegiatan, sub kegiatan yang akan dilaksanakan dalam
rangka menunjang visi dan misi Bupati Nunukan. Program, kegiatan,
sub kegiatan dalam Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan
tahun 2026 masih bersifat indikatif karena masih harus diselaraskan
dengan program dan kegiatan prioritas Daerah.

Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan Tahun 2026 memperhatikan isu strategis Sekretariat
Daerah yang tertuang dalam Rencana Strategis Sekretariat Daerah
Kabupaten Nunukan tahun 2021-2026, yaitu Belum Maksimalnya
penyusunan dan pengelolaan produk hukum daerah serta fasilitasi
bantuan hukum, Belum Optimalnya Penyelenggaraan Pemerintahan
daerah, Belum optimalnya penanganan permasalahan perekonomian
dan SDA, Data administrasi pelaksanaan pembangunan di Kabupaten
Nunukan yang akan dipergunakan sebagai bahan analisis kebijakan
pembangunan daerah, belum terintegrasi dan bersifat realtime, Belum
optimalnya akuntabilitas kinerja pemerintah Daerah, Rendahnya
kapasitas aparatur perangkat daerah, Masih rendahnya kualitas
perencanaan, penganggaran, evaluasi kinerja, pengelolaan keuangan
dan aset perangkat daerah, Belum maksimalnya proses pengadaan
barang/jasa, Masih rendahnya kualitas pelayanan keprotokolan dan
komunikasi pimpinan.

Tahapan proses penyusunan dan sistematika Penyusunan
Rencana Kerja sekretariat Kabupaten Nunukan Tahun 2026
berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembagunan Jangka Panjang Daerah dan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
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Perubahan Rencana Pembangunan J angkajPanjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah .

Rencana Kerja Perangkat Daerah mempunyai fungsi penting
dalam sistem perencanaan daerah, karena Rencana Kerja (RENJA)
menerjemahkan perencanan strategis jangka menengah (RPJMD dan
Renstra OPD) ke dalam rencana, program, dan penganggaran
tahunan, RENJA menjembatani sinkronisasi, harmonisasi Rencana
Strategis ke dalam langkah - langkah tahunan yang lebih konkrit dan
terukur.

Dengan cakupan dan cara penetapan tersebut, Rencana Kerja
(RENJA) mempunyai fungsi pokok dan menjadi acuan bagi seluruh
pelaku pembangunan karena memuat seluruh kebijakan publik
sebagai berikut :

1. Menjadi pedoman dalam penyusunan APBD karena memuat arah
kebijakan Pembangunan Daerah satu tahun;
2. Menciptakan kepastian kebijakan, karena merupakan komitmen

Pemerintah.

1.2 LANDASAN HUKUM
Peraturan perundang-undangan yang menjadi landasan
hukum bagi Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 47 Tahun 1999 Tentang Pembentukan
Kabupaten Nunukan, Kabupaten Malinau, Kabupaten Kutai
Barat, Kabupaten Kutai Timur dan Kota Bontang, sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2000
Tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 47 Tahun 1999
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 3962);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor
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10.

47, Tambahan Lembaran Negara I-erublik Indonesia, Nomor
4287);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 Tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara)

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421)

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 Tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008
Tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 Tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan

Rencana Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik
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11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817)

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Peraturan Daerah Kabupaten Nunukan Nomor 19 Tahun 2011
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Nunukan Tahun 2005 - 2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Nunukan Tahun 2011 Nomor 19);

Peraturan Daerah Kabupaten Nunukan Nomor 19 Tahun 2013
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Nunukan
Tahun 2013-2033 (Lembaran Daerah Kabupaten Nunukan Tahun
2013 Nomor 19);

Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2021 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Nunukan (Lembaran
Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2021 Nomor 11);

Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2021 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Nunukan
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18.

19.

1.4

Tahun 202 1-2026 (-LembaranBaerah Kabupaten Nunukan Tahun
2021 Nomor 13);

Peraturan Bupati Nunukan Nomor 31 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan;

Peraturan Bupati Nunukan Nomor 8 Tahun 2025 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nunukan Tahun
2026.

MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud menetapkan dokumen perencanaan yang memuat
program, kegiatan, sub kegiatan pembangunan daerah yang
menjadi tolak ukur penilaian kinerja Sekretariat Daerah
Kabupaten Nunukan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya
selama tahun 2026.

Tujuan menciptakan sinergitas perencanaan program
kegiatan pembangunan, sebagai pedoman dalam melaksanakan
kegiatan dalam rangka memberikan pelayanan kepada
masyarakat selama 1 tahun dan menjadi acuan dalam
penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) yang
dilaksanakan tahun 2026.

SISTEMATIKA PENULISAN
Sistematika Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten

Nunukan Tahun 2026 adalah sebagai berikut :
BABI PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Dasar Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan
BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
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2.1 Evaluasi Pelaksanaan I-Qenja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah.
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan.
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
BABV PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA SEKRETARIAT DAERAH

Sesuai amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 bahwa evaluasi Pelaksanaan Program, Kegiatan, sub
kegiatan Rencana Kerja mencakup telaahan terhadap hasil
evaluasi status dan kedudukan pencapaian kinerja
pembangunan daerah, berdasarkan rekapitulasi hasil evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan Rencana Kerja tahun lalu dan
realisasi Renstra Perangkat Daerah oleh masing-masing Perangkat
Daerah atau dari laporan pertanggung jawaban APBD menurut
tahun-tahun yang berkenaan.

Evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Sekretariat Daerah
meliputi seluruh program, kegiatan, sub kegiatan menyangkut
realisasi capaian target Kkinerja keluaran kegiatan dan realisasi
target capaian kinerja tahun lalu terhadap RPJMD Kabupaten
Nunukan Tahun 2021-2026 dan Renstra Sekretariat Daerah Tahun |
2021-2026. |

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah \

Evaluasi capaian kinerja rencana kerja 2025 dilakukan w
dengan maksud untuk mengetahui dengan pasti apakah pencapaian
hasil, kemajuan dan kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan
rencana pembangunan dapat dinilai dan dipelajari untuk perbaikan
pelaksanaan rencana pembangunan di masa yang akan datang.
Berdasarkan hasil evaluasi capaian [KU Sekretariat Daerah \
Kabupaten Nunukan Tahun 2024 berdasarkan Rencana Strategis
Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2021-2026, dapat |
dilihat pada tabel berikut ini.
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah dan Pencapaian Renstra Sekretariat
Daerah s/d Triwulan I Tahun 2025 Kabupaten Nunukan

10(5+749)

| 11(10/4)

SEKRETARIAT DAERAH

Perencanaan

‘yang disusun i
‘ sesuai pedoman :
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen
Perencanaan Perangkat perencanaan yang 14 Dokumen Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100.00% Dokumen 11 Dokumen 78.57%
Daerah disusun
Jumiah Dokumen
RKA-SKPD dan
Koordinasi dan Laporan Hasil
Penyusunan Dokumen Koordinasi 4 Dokumen Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100.00% Dokumen 3 Dokumen 75.00%
RKA-SKPD Penyusunan
Dokumen RKA-

SKPD
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Koordinasi dan

Jumiah Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokumen 4 Dokumen Dokumen Dokumen 1 Dokumen 100.00% Dokumen Dokumen 75.00%
Penyusunan 1 1 1 3
Perubahan RKA-SKPD
Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD
Jumlah Dokumen
DKA-SKPD dan
Koordinasi dan Laporan Hasil
Penyusunan Dokumen Koordinasi 4 Dokumen Dokumen Dokumen 1 Dokumen 100.00% Dokumen Dokumen 75.00%
1 1 1 3
DPA-SKPD Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-
oviasion | SO
Penyusunan Dokumen : 4 Dokumen Dokumen Dokumen 1 Dokumen 100.00% Dokumen Dokumen 75.00%
Penyusunan b i 1 1 3
Perubahan DPA-SKPD
Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Juriahtaporen
u 0er 8 Evaluasi Kinerja 24 Laporan Laporan Laporan 6 Laporan 100.00% Laporan Laporan 75.00%
Daerah 6 6 6 18
Perangkat Daerah
Persentase
pengelolaan
Administrasi Keuangan administrasi
Peranghet Dacrah Kmiangan 100.00% 115,31 % 100.00% 131.82% 131.82% | 100.00%
perangkat daerah
sesuai pedoman
. - Jumlah orang yang
Penyediaan Gaji dan : -
Tunjangan ASN Merlienma Gajidan | 120 Orang/buln 94 Orang/buln 105 Orang/buln 105 QOrang/buln 100.00% 120 Orang/buln 105 Orang/buln 87.50%
Tunjangan ASN
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan
Penatausahaan dan PRnGmusahgan
ji k 4 A7Y A
Pengujian/Verifikasi gzzg::sgiuuan/ 3775 Dokumen 1,999 Dokumen 750 Dokumen 1466 Dokumen 195.47% 760 Dokumen 4,225 Dokumen 111.92%
KedanganSKPD Keuangan SKPD

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN NUNUKAN




RENCANA KERJA TAHUN 2026

Jumlah Laporan

Keuangan
Bulanan/Triwulan/
Koordinasi dan Semesteran SKPD
Penyusunan Laporan dan Laporan
Keuangan koordinasi 7G Laporan Laporan Laporan 14 Laporan 100.00% Laporan Laporan 60.00%
. 14 14 14 42
Bulanan/Triwulan/ penyusunan
Semesteran SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
Persentase
Pelaksanaan
Administrasi Keuangan Administrasi
dan Operasional Kepala Keuangan dan
.00% i .00% 00% 7 00.00%
Taarsh dan Wakil Xepals. | Oparasfonal 95 % 88.85% % 95 % 1 105.26% | 1
Daerah Kepala Daerah
dan Wakil Kepala
Daerah
Jumlah orang yang
Penyediaan Gaji dan Menerima Gaji dan
Tunjangan Kepala Daerah Tunjangan Kepala 2 2 100.00% 2 orang/bulan 300.00%
6
dan Wakil Kepala Daerah Daerah dan Wakil orang/bulan 2 orang/bulan 2 orang/bulan orang/bulan orang/bulan
Kepala Daerah
Jumlah Paket
Penyediaan Pakaian Dinas ::::':tn Giasden
dan Atribut-Kelengkapan. | oo oan 9 Paket Paket Paket 13 Paket 65.00% 20 paket Paket 58.51%
Kepala Daerah dan Wakil 22 20 55
Kepala Daerah Kepala Daerah dan
s Wakil Kepala
Daerah
Jumiah Orang yang
Pelaksanaan Medical mengikuti Medical
Check Up Kepala Daerah Check Up Kepala 2 Orang 2 Orang 2 Orang 2 Orang 100.00% 2 Orang 6 Orang 300.00%
dan Wakil Kepala Daerah Daerah dan Wakil
Kepala Daerah
Tersedianya Dana
Penyediaan Dana Penunjang
Penunjang Operasional Operasional 2
\ bul Orang/bulan 100.00%
Kepala Daerah dan Wakil kenalta Dagratidan 2 Orang/bulan 2 Orang/bulan 2 Orang/bulan 2 Orang/bulan | 100.00% Qrang/bulan 2 g/bul
Kepala Daerah Wakil Kepala
Daerah

BAGIAN UMUM
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Persentase
Administrasi Barang Milik :‘::::;msi
Daerah pada Perangkat Barang Milik 100.00% % 52.18% % 100.00% % 100.00% 100.00% | 100.00%
o Daerah pada
Perangkat Daerah
Penyusunan Perencanaan | Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang Milik Kebutuhan Barang 4 Dokumen - Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100.00% 1 Dokumen 2 Dokumen 50.00%
Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Penyusunan
Barang Milik Daerah pada Laporan Barang 8 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100.00% 2 Laporan 6 Laporan 75.00%
SKPD Milik Daerah pada
SKPD
Persentase
Administrasi Capaian
Kepegawaian Perangkat Administrasi 90.00% % 95.24% % 87.00% % 105.00% 120.69% | 90.00%
Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan Nimitariog,
! i % 69.89%
Penilaian Kinerja Pegawal Eval.ua.sn, d?n ‘ 465 Dokumen 100 Dokumen 100 Dokumen 105 Dokumen 105.00% 120 Dokumen 325 Dokumen
Penilaian Kinerja
Pegawai
Persentase
y pelaksanaan
i
Adimatal Bovi administrasi 92.00% % 91.97% % 90.00% 104.12% 115.68% | 92.00%
Perangkat Daerah
umum perangkat
daerah
Jumlah paket
Penyediaan Komponen komponen
Instafast Instalasiistrk/ 35 Paket Paket 8 Paket 7 Paket 87.50% 7 Paket Paket 74.29%
Listrik/Penerangan penerangan 12 26
Bangunan Kantor Bangunan kantor
yang disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan dan Peraltandan
v Perlengkapan 40 Paket Paket 10 Paket 11 Paket 110.00% 8 Paket Paket 170.00%
Perlengkapan Kantor 49 68
Kantor yang
disediakan
lumlah Paket
Penyediaan Perlatan Fesatbun oman 40 Paket Paket 8 Paket 8 Paket 100.00% 8 Paket Paket 80.00%
Rumah Tangga tangga yang 16 32
disediakan
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Penyediaan Bahan

Jumlah Paket
Bahan Logistik

Paket 90.00%
Logistik Kantor KO VENG 180 Paket 86 Paket 40 Paket 40 Paket 100.00% 36 Paket 162 ake!
disediakan
Penyediaan Barang Ll;nr:zh ::tl;el:an
Cetakan dan s 35 Paket Paket 9 Paket 9 Paket 100.00% 7 Paket Paket 80.00%
dan penggandaan 12 28
Penggandaan S
yang disediakan
Jumlah laporan
Fasilitasi Kunjungan Tamu fasilitasi kunjungan 290 Laporan 218 Laporan 62 Laporan 60 Laporan 96.77% 58 Laporan 336 Laporan 115.86%
tamu
Penatausahaan Arsip Jumlsh-dokume
0,
Dinamis pada SKPD Pen.atakljsaha.an 40,000 Dokumen 13,370 Dokumen 6000 Dokumen 8072 Dokumen 134.53% 8000 Dokumen 29,442 Dokumen 73.61%
Arsip Dinamis
Jumlah Pengadaan
Pengadaan Barang Milik Barang Milik
Daerah Penunjang Daerah Penunjang
Urtsan Pemariiat Vs 14 Unit 6 Unit 3 Unit 6 Unit 200.00% 5
Daerah Pemerintah
Daerah
Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas
Dinas Operasional atau Operasional atau 10 Unit 6 Unit 3 Unit 6 Unit 200.00% 5 Unit 17 Unit 170.00%
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
Persentase
Penyediaan Jasa ::Ia@;nm
Penunjang Urusan Penun' fang Urtisan 95 % % 90% 131.78% 146.42% | 95.00%
Pemerintahan Daerah P aatan
Daerah
Penyediaan Jasa Surat lumiah lapacan
iaan j 112.34%
Menyurat penyediaan jasa 4037 Laporan 2,237 Laporan 800 Laporan 1498 Laporan 187.25% 800 Laporan 4,535 Laporan
surat menyurat
Jumiah laporan
Penyediaan Jasa Ezz::i,::s? dasa
K?mumk'asx,‘Sumber Daya Sumber Daya Alr 253 Laporan 174 Laporan 55 Laporan 57 Laporan 103.64% 50 Laporan 281 Laporan 111.07%
Air dan Listrik -
dan Listrik yang
disediakan
Jumlah laporan
penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
.0
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum 225 Laporan 115 Laporan 45 Laporan 47 Laporan 104.44% 45 Laporan 207 Laporan 92.00%
Kantor yang
disediakan
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Persentase
Pelaksanaan
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan
Milik Daerah Penunjang Barang Milik
o Parat s han Daerah Penunjang 95 % % 90% 197.82% 219.80% | 95.00%
Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah kenda‘raan
) . perorangan dinas
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak atau kendaraan
s dinas jabatan yang 12 Unit Unit 12 Unit 21 Unit 175.00% 12 Unit Unit 375.00%
Kendaraan Perorangan e 12 45
N dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan i
< dibayarkan
Dinas Jabatan .
Pajaknya
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak, dan atau lapangan < ) ; . o : ¥
! ) Unit 294.05%
Perizinan Kendarash yang dipalilise 84 Unit a4 Unit 84 Unit 79 Unit 94.05% 84 Unit 247 ni
Dinas Operasional atau dan dibayarkan
Lapangan Pajaknya
Pemeliharaan Peralatan furmishPeralétan
L dan Mesin Lainnya 220 Unit Unit 45 Unit 190 Unit 422.22% 220 Unit Unit 286.36%
dan Mesin Lainnya oo 220 630
yang dipelihara
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kantor dan
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 25 Unit Unit 7 Unit 7 Unit 100.00% 5 Unit Unit 96.00%
3 i i 12 24
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi
Persentase
Fasilitasi Fasilitasi
Kerumahtanggaan Kerumahtanggaan 95 % % 90% 83.33% 92.59% 95.00%
Sekretariat Daerah Sekretariat
Daerah
Jumlah Paket
Penyediaan Kebutuhan Kebutuhan Rumah
Rumah Tangga Kepala Tangga Kepala 100 Paket a7 Paket 20 Paket 18 Paket 90.00% 20 Paket a5 Paket 85.00%
Daerah Daerah yang
disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Kebutuhan Kebutuhan Rumah
Rumah Tangga Wakil Tangga Wakil 100 Paket Paket 20 Paket 17 Paket 85.00% 20 Paket Paket 82.00%
45 82
Kepala Daerah Kepala Daerah
yang disediakan
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Penyediaan Kebutuhan

Jumlah Paket
Kebutuhan Rumah

Rumah Tangga Tangga Sekretaris 140 Paket Paket 20 Paket 15 Paket 75.00% 28 paket Paket 60.71%
42 85
Sekretariat Daerah Daerah yang
disediakan
BAGIAN ORGANISASI
Persentase
perangkat Daerah
Penataan Organisasi sesuai pedoman 100.00% 100.00% 100.00% % 124.82% 124.82% | 100.00%
nomenklatur
Jumliah Dokumen
Pergelolasn Pengelolaan
Kelembagaan dan Analisis 8 250 Dokumen Dokumen 50 Dokumen 50 Dokumen 100.00% 50 Dokumen Dokumen 80.00%
Kelembagaan dan 100 200
Jabatan o
Analisis Jabatan
Jumlah Laporan
Fasilitasi Pelayanan Publik | Hasil Fasilitasi
77.92%
danTata Laksara Pelayanan Publik 240 Laporan 93 Laporan 48 Laporan 46 Laporan 95.83% 48 Laporan 187 Laporan o
dan Tata Laksana
Jumlah Dokumen
Peningkatan Kinerja dan Peningkatan
8 . 12 Kinerja dan 48 Dokumen Dokumen 1 Dokumen 2 Dokumen 200.00% 12 Dokumen Dokumen 97.92%
Reformasi Birokrasi p 33 a7
Reformasi
Birokrasi
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Koordinasi dan
P'e nvtjusunan L?poran Penyusun.an . 145 Dokumen Dokumen 29 Dokumen 30 Dokumen 103.45% 29 Dokumen Dokumen 81.38%
Kinerja Pemerintah Laporan Kinerja 59 118
Daerah Pemerintah
Daerah
BAGIAN PROTOKOL DAN
KOMUNIKASI PIMPINAN
Persentase
Pelayanan
Pi
Peiakspintn Protakos keprotokolandan | 95.00% % 101.04% % 95.00% % 145.63% 153.29% | 95.00%
dan Komukasi Pimpinan
komunikasi
pimpinan
Jumlah Laporan
Fasilitasi Keprotokolan Hasil Fasilitasi 2000 Laporan 385 Laporan 460 Laporan 499 Laporan 108.48% 450 Laporan 1834 Laporan 91.70%
Keprotokolan '
Jumlah Laporan
Fasilitasi Komunikasi Hasil Fasilitasi
La 83.89%
Pimpinan Komunikasi 950 Laporan 265 Laporan 250 Laporan 322 Laporan 128.80% 210 Laporan 797 poran
Pimpinan
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Pendokumentasian Tugas
Pimpinan

Jumlah Laporan
Pendokumentasian
Tugas Pimpinan

950 Laporan

633

Laporan

250

Laporan

499

Laporan

199.60%

210

Laporan

1,342

Laporan

141.26%

BAGIAN TATA
Nilai LPPD Sangat Sangat
Administrasi Tata sangat Tinggi Tinggi
p fokabah P;:::l:t:: Sangat ﬂw (4,21-5,00) D (@21 8,21-
5,00} 5,00)
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Administrasi Hasil Pengelolaan 35 Dok Dok 7 Dok 5 Dok o 7 Dok Dok 65.71%
Kewilayahan Administrasi okumen 1 umen okumnen okumen 71.43% okumen 23 okumen %
Kewilayahan
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Hasil Fasilitasi
StoRGmiDaerih Pelakéanaan 20 Dokumen 7 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100.00% 4 Dokumen 15 Dokumen 75.00%
otonomi Daerah
Persentase
Fasilitasi Kerja Sama Capaian Fasilitasi }
D h | Kerja s 90.00% % 67.50% 90.00% 179.17% 199.08% 80.00%
f § Daerah
Fasilitasi Kerja Sama Dalam Jumlah Kerjasama
Negeri Dilam Negeri 20 Dokumen 1 Dokumen 4 Dokurnen 13 Dokumen 325.00% 4 Dokumen 28 Dokumen 140.00%
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Kerja Sama Luar Hasil Fasilitasi
Negeri Keria SamaiLiae 8 Dokumen 1 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 50.00% 2 Dokumen 4 Dokumen 50.00%
Negeri
Jumlah Laporan
kil Koo HasilEvallas . 16 Dokumen - Dokumen 8 Dokumen 13 Dokumen 162.50% 8 Dokumen Dokumen 131.25%
Sama Pelaksanaan Kerja 21
Sama
'BAGIAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT ; ‘
Persentase
realisasi kebijakan
Pelaksanaa
n Kebijakan keagamaan, ; i 4
. : 95 % 103.; Z
Kesejahteraan Rakyat kesejahteraan o .00% ; 03.34% % 90.00% 170.63% 189, 59%7 90.00%
;  sosial dan
kemasyarakatan
yang terlaksana
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Fasilitasi Pengelolaan Bina
Mental Spiritual

Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi
Pengelolaan Bina
Mental Spritual

212

Dokumen

86

Dokumen

2

Dokumen

117

Dokumen

278.57%

Dokumen

Dokumen

116.04%

Pelaksanaan Kebijakan
Evaluasi dan Capaian
Kinerja terkait
Kesejahteraan Sosial

Jumlah Dokumen
Hasil Kebijakan,
Evaluasi dan
Capaian Kinerja
Terkait
Kesejahteraan
Sosial yang
Meliputi Urusan
Sosial,
Transmigrasi,
kesehatan,
pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan
Anak, Administrasi
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil,
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa,
Pengendalian
Penduduk dan KB

15

Dokumen

13

Dokumen

Dokumen

4

Dokumen

133.33%

Dokumen

20

Dokumen

133.33%

Pelaksanaan Kebijakan
Evaluasi dan Capaian
Kinerja terkait
Kesejahteraan
Masyarakat

Jumlah Dokumen
Hasil kebijakan,
Evaluasi dan
Capaian Kinerja
Terkait
Kesejahteraan
Masyarakat yang
Meliputi Urusan
Kepemudaan dan
Olahraga,
pariwisata,
Pendidikan,
Kebudayaan,
Perpustakaan,
Kearsipan,
Trantibum Linmas.

10

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

100.00%

2

Dokumen

Dokumen

70.00%

BAGIAN HUKUM
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| Fasilitas Koordinasi
Hukum

Persentase
Capaian Produk

Hukum, Bantuan

Hukum dan
Dokumentasi
Poduk Hukum dan
Informasi Hukum
yang berkualitas

95.00%

118.39%

113.19%

Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Daerah

Jumlah Produk
Hukum Daerah
yang Disusun

2020

Dokumen

818

Dokumen

700

Dokumen

780

Dokumen

111.43%

500

Dokumen

2,098

Dokumen

103.86%

Fasilitasi Bantuan Hukum

Jumlah Kasus yang
Mendapatkan
Fasilitasi Bantuan
Hukum

28

Kasus

1

Kasus

Kasus

Kasus

116.67%

Kasus

24

Kasus

85.71%

Pendokumentasian
Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi
Hukum

Jumlah Produk
Hukum dan
Pengelolaan
Informasi Hukum
yang
Didokumentasi

2048

Dokumen

817

Dokumen

706

Dokumen

787

Dokumen

111.47%

506

Dokumen

2,110

Dokumen

103.03%

BUMD dan BLUD

| DANSDA _
{ ; Pemnﬁue
Realisasi i
; : """‘l e Kebijakan | pelaksaaan 85.00% % 97.22% 85.00% 119.61% 140.72% | 85.00%
; Kebijakan . :
Perekonomian
Jumlah Dokumen
Koordinasi, Sinkronisasi, H'asvl Ko_ord‘mas:,
Monitoring dan Evaluasi Stnkronisast;

i Monitoring dan 10 Dokumen Dokumen 2 Dokumen 3 Dokumen 150.00% 2 Dokumen Dokumen 90.00%
Kebijakan Pengelolaan Evaluasi Kebijakan 4 9
BUMD dan BLUD !

Pengelolaan
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Pengendalian dan
Distribusi Perekonomian

Jumlah Laporan
Hasil Pengendalian
dan Distribusi
Perekonomian

Laporan

Laporan

Laporan

1 Laporan

100.00%

4

1,289,327,000

80.00%

Perencanaan dan
Pengawasan Ekonomi
Mikro Kecil

Jumlah Dokumen
Hasil Perencanaan
dan Pengawasan
Ekonomi Mikro
Kecil

14

Dokumen

54

Dokumen

34

Dokumen

37 Dokumen

108.82%

105

15,862,000

750.00%

Pemantauan Kebijakan
Sumber Daya Alam

Persentase
Realisasi
Pelaksanaan
Kebijakan
Pengelolaan SDA

85.00%

71.59%

85.00%

133.33%

156.86%

85.00%

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pertanian, Kehutanan,
Kelautan Dan Perikanan

Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan
Urusan Pertanian,
Pangan,
Kehutanan,
Kelautan dan
Perikanan,
Perdagangan,
Perindustrian,
KUKM,
Penanaman
Modal, Tenaga
Kerja

15

Dokumen

Dokumen

Dokumen

2 Dokumen

100.00%

3 Dokumen

10

Dokumen

66.67%

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pertambangan dan
Lingkungan Hidup

Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Evaluasi Kebijakan
Urusan
Pertambangan dan
Sumber Daya
Mineral,
Lingkungan Hidup,
Kominfo,
Perhubungan,
Statistik,
Persandian

10

Dokumen

Dokumen

Dokumen

2 Dokumen

100.00%

2 Dokumen

Dokumen

90.00%

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN NUNUKAN -




RENCANA KERJA TAHUN 2026

Koordinasi, Sinkronisasi

Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Evaluasi Kebijakan
Urusan Energi dan
Air, Pekerjaan

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN NUNUKAN

dan Evaluasi Kebijakan 5 Dokumen Dokumen 1 Dokumen 2 Dokumen 200.00% 1 Dokumen Dokumen 120.00%
. . Umum dan 3
Energi dan Air
Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat
dan Kawasan
Permukiman,
Pertanahan
BAGIAN ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN
Persentase tingkat
Pelaksanaan Administrasi | capaian kinerja
Pembangunan Adriatetast 100.00% 100.00% 90.00% 100.00% 111.11% | 95.00%
pembangunan
Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi
Fasitas) Poriusunan Penyustnan 10 Dokumen Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100.00% 1 Dokumen Dokumen 50.00%
Program Pembangunan Program 3
Pembangunan
Daerah
Jumlah Laporan
Pengendalian dan Hasil Pengendalian
Evaluasi Program dan Evaluasi 10 Laporan 3 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100.00% 1 Laporan Laporan 50.00%
Pembangunan Program
Pembangunan
Jumlah Laporan
Pengelolaan Evaluasi dan S::;L:;nj:;waan
Pelaporan Pelaksanaan pelaporan 10 Laporan 4 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100.00% 2 Laporan Laporan 80.00%
Pembangunan P
Pelaksanaan
Pembangunan
BAGIAN PENGADAAN
BARANG/JASA
Persentase
pelayanan
:::‘::':::“J:;"""“" pengadaan barang | 100.00% 149.26% 100.00% 301.14% 301.14% | 100.00%
8 dan jasa yang
sesuai SOP
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Pengelolaan Pengadaan

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan

Pengadaan Barang
dan Jasa

0,
Barang dan Jasa Pergadaah BFang 350 Dokumen 226 Dokumen 70 Dokumen 225 Dokumen 321.43% 70 Dokumen 521 Dokumen 148.86%
dan Jasa
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Layanan Hasil Lavairan
Pengadaan Secara v 115 Dokumen Dokumen 20 Dokumen 75 Dokumen 375.00% 20 Dokumen Dokumen 140.87%
N Pengadaan Secara 67 162
Elektronik .
Elektronik
Jumlah Orang yang
mengikuti
Pembinaan dan Advokasi Pembinaan dan
Pengadasn Barang/fasa Advokas! 500 Orang 126 Qrang 100 Orang 207 Orang 207.00% 100 Orang 633 Orang 126.60%
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan didasarkan pada kajian capaian kinerja pelayanan sesuai
indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis,

disajikan pada tabel, sebagai berikut:
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan
Catatan
SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Analisi
No Indikator Kinerja Standar IKK
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
i |ndeks Reformast e B B B ce B BB B
Birokrasi
Nilai SAKIP
2 | Pemerintah B B B BB B B B BB
Kabupaten
5 | inddeks Kepussan 85 87 88 89 85,83 86,99 88.57 89
Masyarakat
Indeks Tata Kelola
Pengadaan Barang
4 | dan Jasa (Sistem 40,00 63 73 86 40,20 67,90 77.17 86
Informasi, SDM
Kematangan UKPBJ)
Persentase realisasi
program
S | pemerintahan, 100% 100% 100% 100% 103,02% | 92,87% 141% 100%
kesejahteraan rakyat
dan hukum
Sangat
6 | Nilai LPPD Tingei | Tinge | S208at | Sengat | Rendah | o g, | Belum | Sangat
Tinggi Tinggi (2,55) (1,6769) rilis Tinggi
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Persentase Capaian
Produk Hukum,
Bantuan Hukum dan
Laporan Aksi HAM,
Dokumentasi Poduk
Hukum dan
Informasi Hukum
yang berkualitas

85%

85%

90%

90%

114,83%

121,95%

113.19%

90%

Persentase kebijakan
bidang keagamaan,
kesejahteraan sosial
dan kemasyarakatan
yang tepat sasaran

85%

85%

90%

90

100%

106,67%

170.63 %

90

Persentase realisasi
program
perekonomian dan
SDA, administrasi
pembangunan serta
pengadaan
barang/jasa
pemerintah daerah

100%

100%

100%

100%

106,46%

115,39%

175.87%

100%

10

Persentase capaian
kinerja kebijakan
bidang
perekonomian dan
SDA

80%

80%

85%

85%

94,44%

100%

126.47 %

85%

11

Persentase tingkat
capaian kinerja
administrasi
pembangunan

80%

85%

90%

95%

100%

100%

100

95%

12

Persentase
pelayanan
pengadaan

barang/jasa yang
sesuai SOP

80%

90%

100%

100%

136,94%

161,57%

301.14%

100%
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Persentase realisasi
tingkat capaian
keberhasilan
pelaksanaan tata
kelola administrasi,
perencanaan, dan
keuangan perangkat
daerah
Persentase perangkat
Daerah sesuai
pedoman
nomenklatur
Persentase
Pelayanan
|5 | 2dministrasi tata 87% 89% 90% 92% | 101,24% | 126,60% | 120.34 92%
usaha pimpinan,
aparatur dan sarana
prasarana
Persentase capaian
pelaksanaan tugas
bidang perencanaan,
16 | Penganggaran, 100% | 100% | 100% | 100% | 102,07% | 100% | 107.69 100%
evaluasi kinerja dan
administrasi
keuangan perangkat
daerah.
Persentase
Pelayanan
17 | keprotokolan dan 95% 95% 95% 95% 101,89% | 145,48% | 145.63 95%
komunikasi
pimpinan

13 100% 87% 100% 100% 100,48% | 111,06% | 123.44% 100%

14 100% 100% 100% 100% 100% 100% 124.82 100%
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Isu Strategis merupakan suatu kondisi yang pengaruhnya
signifikan bagi OPD sehingga harus mendapatkan prioritas perhatian
yang memadai dalam perencanaan program, kegiatandan sub kegiatan.
Sangat penting untuk diperhatikan karena menentukan baik atau
buruknya kinerja OPD. Jika isu tersebut berupa kelemahan/ ancaman,
harus diantisipasi, dan jika isu tersebut berupa peluang/ kekuatan,
dapat dimanfaatkan karena isu tersebut akan mengakibatkan OPD dapat
meningkatkan kinerja dalam rangka memberikan pelayanan publik yang
lebih baik.

Dengan mempertimbangkan hasil identifikasi permasalahan
berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Sekretariat Daerah, telaahan
terhadap visi dan misi Kepala Daerah/Wakil Kepala Daerah Kabupaten
Nunukan tahun 2021-2026, telaahan terhadap Renstra Sekretariat
Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2021-2026, maka diperoleh isu-isu
penting dalam perencanaan Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan
Tahun 2026 sebagai berikut:

1. Belum optimalnya implementasi Reformasi Birokrasi di lingkungan

Pemerintah Kabupaten Nunukan

Dalam pelaksanaan reformasi birokrasi di lingkungan

Pemerintah Daerah Kab. Nunukan masih terjadi permasalahan yang

perlu mendapat perhatian, yaitu:

a. Pelaksanaan Kegiatan reformasi birokrasi yang tidak berjalan
sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan;

b. Input rencana aksi RB ke dalam sistem tidak tepat waktu
Pemerintah Kabupaten Nunukan belum menyusun Peta Proses
Bisnis di level Pemkab dan OPD;

c. Kegiatan Monitoring terhadap rencana aksi tidak terlaksana dengan
maksimal;

d. Hasil evaluasi tidak ditindaklanjuti oleh OPD.

2. Belum optimalnya akuntabilitas kinerja Pemerintah Daerah
Belum optimalnya peningkatan akuntabilitas kinerja
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Pemerintah Daerah di Kabupaten Nunukan, diantaranya disebabkan
oleh:

a.

Pelaksanaan Kegiatan yang tidak berjalan sesuai dengan jadwal
yang telaah ditetapkan,;

Target penyampaian ke Menpan yang terlambat;

c. LKJIP OPD tidak tepat waktu dan tidak tepat sistematika penulisan;

d. Hasil monitoring evaluasi kinerja belum dimanfaatkan secara

efektif untuk melakukan perbaikan penerapan SAKIP, termasuk
belum menyertakan Rencana Aksi Tindak Lanjut atas hasil evaluasi
tersebut, sebagai tools dalam memantau tindak lanjut rekomendasi

inspektorat;

3. Belum optimalnya kualitas Pelayanan Publik di lingkungan

Pemerintah Kabupaten Nunukan

Peningkatan kualitas pelayanan publik di lingkungan Pemerintah

Kabupaten Nunukan mengalami beberapa kendala khususnya

terhadap pencapaian indikator Indeks Kepuasan Masyarakat,

diantaranya:

a.

Tidak semua pimpinan unit pelayanan menganggap survey
kepuasan masyarakat menjadi kegiatan prioritas sehingga tidak
menjalankan survey dimaksud;

Hasil Survey Kepuasan Masyarakat tidak valid;

c. Beberapa Unit pelayanan publik tidak memiliki akses

telekomunikasi yang baik, sehingga proses pelaksanaan survei
kepuasan masyarakat tidak optimal;

Tidak berjalannya proses survey kepuasan masyarakat di beberapa
unit pelayanan publik, dikarenakan adanya perubahan/mutasi
petugas pelaksana/penyusun laporan Survey Kepuasan
Masyarakat.

Tidak melakukan penyusunan Laporan Pelaksanaan Survey

Kepuasan Masyarakat.

4. Belum optimalnya tata kelola pengadaan barang dan jasa pemerintah.

Beberapa kendala yang dihadapi dalam meningkatkan indeks tata

Kelola pengadaan barang dan jasa pemerintah, diantaranya adalah:
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a. Pengumuman RUP tidak tepat waktu;

b. Proses tender pengadaan barang/jasa terlambat;

c. Keterlambatan penerbitan Berita Acara Hasil Pengadaan Barang
dan Jasa;

d. Operator/admin yang bertugas melaksanakan penginputan
aplikasi SIRUP dan SPSE kurang memahami dan memiliki
kompetensi yang baik di bidang pengadaan barang dan jasa;

e. Terbatasnya ASN yang memiliki kualifikasi dan Kompetensi SDM
pengadaan barang dan jasa di lingkungan Pemerintah Kab.
Nunukan;

f. Kurangnya minat dari ASN yang ada untuk menjadi pejabat

fungsional pengadaan barang dan jasa, karena pertimbangan resiko

dan insentif yang tidak sesuai dengan beban dan resiko jabatan;

Masih rendahnya tingkat kematangan UKPBJ;

h. Belum terpenuhinya standarisasi layanan pengadaan secara

elektronik, dimana dari 17 standar yang ada, baru terpenuhi 12

7a

standar layanan pengadaan.
5. Belum optimalnya Kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan
diantaranya adalah:
a. Data LPPD dari OPD belum memenuhi ketentuan
b. Pelaksanaan Kegiatan yang tidak sesuai dengan jadwal
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja (Renja) merupakan proses penjabaran dari sasaran
dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Nunukan Tahun 2026 yang akan dilaksanakan
melalui berbagai kegiatan setiap tahunnya. Review terhadap rancangan
awal RKPD adalah membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan
hasil analisis kebutuhan. Proses ini dilakukan dengan tujuan untuk
meninjau ulang apakah program, kegiatan, sub kegiatan yang sudah
disusun dalam rancangan awal RKPD sesuai dengan kebutuhan riil
Perangkat Daerah berdasarkan kondisi di lapangan. Hasil review tersebut

dapat dilihat pada Tabel 2.3 berikut.
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Riview Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kabupaten Nunukan

Nama Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah

19,598,121,426

Tabel 2.3

SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH - 19,605,184,517 ‘
e pengelolaan . Administrasi ReEpiolaen L
Konangan Peranghat | Sdministrasi Persen 100% 19,149,957,338 | Nunukan | Keuangan it n e Persen 100% . | Munukan
Daerah | heunigen ; Perangkat Daerah kenangan 1149987, 008

perangkat daerah fod perangkat daerah

sesuai pedoman sesuai pedoman

" - Jumlah orang
X 3 Jumlah orang yang Penyediaan Gaji ¢
,1;°“3f°d“’a" Qajfidan |\ orima Gafidan | OT2n&/b 147 19,149,057,338 | Nunukan | dan Tunjangan yang Menerima Orang/bul 147 19,149,957,338 | Nunukan
unjangan ASN Tunian ASN ulan ASN Gaji dan an
jangan Tunjangan ASN
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Persentase Persentase
Shlitiaal Pelaksanaan Administrasi Pelaksanaan
A Administrasi Persenta Keuangan dan Administrasi
Teusughs dea Keuangan dan se Operasional Keuan dan Frckeuton
2 | Operasional Kepala Cndrastonal Pelavana 95% 448,164,088 Nunukan K: pais B G . gnea ‘ e 95% 455,227,179 | Nunukan
Toman Kepala Daerah n dan Wakil Kepala | Kepala Daerah Folrsman
dan Wakil Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Daerah
Jumlah orang yang Penyediaan Gaji Jumlah orang
Penyediaan Gaji dan . o . yang Menerima
4 Menerima Gaji dan dan Tunjangan T
Tunjangan Kepala . - Orang/B ; . Gaji dan Orang/Bul .
1 . Tunjangan Kepala 2 Nunukan Kepala Daerah % - 2 L Nunukan
Daerah dan Wakil . ulan 448,164,088 g Tunjangan Kepala an 455,227,179
- Daerah dan Wakil dan Wakil Kepala 3
Kepala Daerah Kepala Daerah Dacrati Daerah dan Wakil
“ Kepala Daerah
O | BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 2,350,197,585 ;ggmlmmmmm DAaR 2,232,252,605
Persentase Persentase
Perencanaan, Dokumen ::rencnm Iy Dokumen
Penganggaran, dan Perencanaan nganggaran, Perencanaan
1 Evaluasl Kinesja Perangkat Daerah Persen 100% 232,099,585 | Nunukan ;iﬂ:::;-hsi ¢ Perangkat Deersh Persen 100% 304,598,485 | Nunukan
Perangkat Daerah yang disusun gk yang disusun
RS Daerah §
PDC;;E:;ISXNH“ 1 Jumlah Dokumen gzgﬁi::‘m Jumlah Dokumen
1 = Perencanaan dokumen 2 2 . Nunukan - Perencanaan dokumen 2 ’ Nunukan
Perencanaan Perangkat Daerah 38,965,620 Perencanaan Perangkat Daerah 131,172,550
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Koordinasi dan RKA-SKPD dan
Koordinasi dan Laporan Hasil Pe nsunaim Laporan Hasil
2 | Penyusunan Koordinasi dokumen 1 ; Nunukan vy 5 Koordinasi dokumen 1 s Nunukan
- s - 24,110,300 Dokumen RKA- 22,219,400
Dokumen RKA-SKPD Penyusunan SKPD Penyusunan
Dokumen RKA- Dokumen RKA-
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perubahan RKA- % E Perubahan RKA-
Koordinasi dan SKPD dan Laporan Koordinast dag SKPD dan Laporan
- . . Penyusunan A% < <
3 Petyustunan Hasil Koordinasi dokumen 1 Nunukan Dokumen Hasil Koordinas dokumen 1 Nunukan
Dokumen Perubahan Penyusunan 24,999,190 . ; Penyusunan . 23,137,000
- - Perubahan RKA-
RKA-SKPD Dokumen SKPD Dokumen
Perubahan RKA- : Perubahan RKA-
SKPD SKPD

WMTWWWAWW-
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Koordinasi dan

Jumlah Dokumen
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil

Koordinasi dan

Jumlah Dokumen
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil

: s Penyusunan > 3 s
Penyusunan Koordinasi dokumen 1 } Nunukan Koordinasi dokumen 1 p Nunukan
Dokumen DPA-SKPD Penyusunan 29,999,735 SDOKlr(,l[;n hen DEA- Penyusunan 24,999,735
Dokumen DPA- Dokumen DPA-
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perubahan DPA- Koordinasi dan Perubahan DPA-
Koordinasi dan SKPD dan Laporan Pe SKPD dan Laporan
5 t ot nyusunan < =
Peoyusunan Hasil Koordinasi dokumen 1 Nunukan Dokumen Hasil Koordinasi dokum 1 N kan
Dokumen Perubahan Penyusunan 24,998,400 Perubahan DPA- Penyusunan men 24,998,400 unu
DPA-SKPD Dokumen SKPD Dokumen
Perubahan DPA- Perubahan DPA-
SKPD SKPD
. Jumlah Laporan § g Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja s TS Evaluasi Kinerja 5 Bt
Evaluasi Kinerja Laporan 6 e Nunukan Evaluasi Kinerja Laporan 6 Nunukan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah 94,026,340 Perangkat Daerah Perangkat Daerah 78,071,400
Persentase Persentase
Mdmisistrat | Ponilolnn L feneed ,
Keuangan Perangkat keuangan P n 2 1,083,542, Nunu Keuangan keuangan Persen a3 ,514,120 Nun
Daerah perangkat daerah Fessagiont Dasrah perangkat daerah
sesual pedoman sesuai pedoman
Pelak Jumlah Dokumen Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Periatavsat den Penatausahaan Penatausahaan Penatausahaan
S 3 A dan pengujian/ dokumen 760 Nunukan dan dan pengujian/ dokumen 760 ; . Nunukan
izrlllgupari/q\légl)ﬁkam Verifikasi 935,657,050 Pengujian/Verifika | Verifikasi 772,374,620
gan Keuangan SKPD si Keuangan SKPD | Keuangan SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwulan Koordinast daii Bulanan/Triwulan
Koordinasi dan / Semesteran S / Semesteran
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan L pZ ran Keuangan SKPD dan Laporan
Keuangan ) koordinasi Laporan 14 147,884,950 Nunukan Bul /Triwulan kooxﬂ)r?asx Laporan 14 77,139,500 Nunukan
Bulanan/Triwulan/ penyusunan ! penyusunan
p " / Semesteran 5
Semesteran SKPD Laporan Keuangan Laporan Keuangan
SKPD ;
Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran SKPD

SEKRETARIAT DAERAH KABUFPATEN NUNUKAN




RENCANA KERJA TAHUN 2026

Persentase Persentase
Pelaksanaan Administrasi Pelaksanaan
Sdmiciettuat Administrasi Persenta Keuangan dan Administrasi
Eowanges den Keuangan dan se Operasional Keuangan dan Remsencan
Operasional Kepala 95% 1,034,556,000 Nunukan e 95% 1,078,140,000 Nunukan
Daerah dan Wakil Operasional Pelayana Kepala Daerah Operasional Polavatiat
Ke Pascali Kepala Daerah n dan Wakil Kepala | Kepala Daerah ¥y
pale dan Wakil Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Daerah
Jumlah Paket Penvediaan Jumlah Paket
Penyediaan Pakaian Pakaian dinas dan Pakaian Dinas dan | Pakaian dinas dan
Dinas dan Atribut Atribut Atribut Atribut
Kelengkapan Kepala Kelengkapan Paket 20 Nunukan Kelengkapan Kelengkapan Paket 20 Nunukan
Daerah dan Wakil Kepala Daerah dan 174,556,000 Kepala Daerah Kepala Daerah 218,140,000
Kepala Daerah Wakil Kepala dan Wakil Kepala dan Wakil Kepala
Daerah Daerah Daerah
Jumlah Orang Jumlah Orang
Pelaksanaan Medical yang mengikuti ;}lﬂk " SanaanlChec KU yang mengikuti
Check Up Kepala Medical Check Up Orar 2 Nunukan K Daerah P Medical Check Up O 2 Nunukan
Daerah dan Wakil Kepala Daerah dan 8 260,000,000 dml) Wakil Kepala Kepala Daerah g ' 260,000,000 '
Kepala Daerah Wakil Kepala N dan Wakil Kepala
Daerah
Daerah Daerah
Penyediaan Dana Tersedianya Dana _'e(!naan Dana ’I‘ersed.ian ya Dana
Penunjang Penunjang 0 /B genun_rfm 15—11 (P)enum@gga] o /Bul
3 5 : rang perasio perasio rang/Bul !
Operasianal Kegala Operasional Kepala ulan 2 600,000,000 Nunukan | gooola Daerah Kepala Daerah an 2 600,000,000 Nunukan
Daerah dan Wakil Daerah dan Wakil i 4155
Kepala Daerah Kepala Daerah dan Wakil Kepala dan Wakil Kepala
- Daerah Daerah
BAGIAN UMUM 25,504,419,090 BAGIAN UMUM 25,362,237,354
Persentase Persentase
Administrast Capaian Administrasi Capaian
Milik Daerah pada | Administrasi Persen 100% 120,000,000 | Nunukan | Derang Milik ARG Persen 100% 119,999,260 | Nunukan
Perangkat Daerah Barang Milik Daerah pada Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah pada
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
X Penyusunan y
:glu:gm-{::; Jumlah Rencana Perencanaan i‘;’{ﬁ:ﬂgﬁlgzglng
Kebutt_ukuxan] Barang l&e;ﬁ;tgg:;}l?a;gxg Dokumen 1 20,000,000 Nunukan ﬁg{;:tgﬁ:la}?arang Milik Daerah Dokumen 1 19,999,505 Nunukan
Milik Daerah SKPD i ey SKPD
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Jumlah Laporan T Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan | peyonsiliasi dan
Penyvusunan Laporan Penyusunan LEDoE 2 Yo Egn_vus B Penyusunan N )
2 Barang Milik Daerah Laporan Barang porat 100,000,000 Nunu Miﬁi‘?;;crah 2 8 Laporan Barang laporan . 99,999,755 U
pada SKPD Milik Daerah pada SKPD P Milik Daerah pada
SKPD b ) SKPD
Persentase Persentase
Administrasi Capaian Administrasi Capaian
2 Kepegawaian Administrasi Persen 90% 30,000,000 Nunukan Kepegawaian Administrasi Persen 90% 29,999,965 | Nunukan
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah | Kepegawalan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Monitori Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, Monitoring, Ev. alua:inflﬂan Monitoring,
1 | dan Penilaian Kinerja Evaluasi, dan dokumen 120 30,000,000 Nunukan A Evaluasi, dan dokumen 120 29,999,965 Nunukan
. G A Penilaian Kinerja i B
Pegawai Penilaian Kinerja P i Penilaian Kinerja
N cgawai g
Pegawai Pegawai
Persentase Persentase
aan Administrasi pelaksanaan
s | "‘"ff-‘:‘"t"‘n Umam | administrasi Porien 92% 5,304,016,090 Umum Perangkat | sdministrast Persen 92% 4,816,240,373
umum perangkat Daerah umum perangkat
daerah daerah
Penyvediaan dJumiah paket . Nun] vlkan, F{f)rg;g;:ﬁl i::::;l:lg:k < Nunuken,
Komponen Instalasi Ifom'po meil Instalssd J : ta; Instalasi Instalasi listrik/ Jak_ ’
1 P listrik/ penerangan Paket 7 132,367,620 Tanjung P . Paket. 7 Tanjung
Listrik/Penerangan Listrik/Peneranga penerangan 86,171,400
Bangunan kantor Selor & Selor &
Bangunan Kantor s iae n Bangunan Bangunan kantor
vang disediakan Tarakan - i Tarakan
Kantor vang disediakan
Jumlah Paket Nunukan, Penvediaaii Jumlah Paket Nunukan,
Penyediaan Peralatan Peralatan dan Jakarta, Perslamn dani Peralatan dan Jakarta,
2 | dan Perlengkapan Perlengkapan Paket 8 1,381,824,080 Tanjung Perlengka Perlengkapan Paket 8 1.366.624.080 Tanjung
Kantor Kantor yang Selor & Kant pan Kantor yang ' e Selor &
disediakan Tarakan or disediakan Tarakan
Jumlah Paket . Jumlah Paket
g | Penyediaan Peralatan | Peralatan Rumah Paket 8 734,775,920 | Nunukan :?g](:::;xl;umah Peralatan Rumah Paket 8 Nunukan
Rumah Tangga tangga yang ¥ 2 T ) . tangga yang ) 293,544,958
disediakan angs disediakan
Jumlah Paket R, Jumlah Paket e,
Penyediaan Bahan Bahan Logistik 500 ol Penyediaan Bahan | Bahan Logistik :
4 Logistik Kantor Kantor yang Paket % 834,778, ’Isflglr":f Logistik Kantor Kantor yang Paket %6 335,636,560 ’Iéa;ll;])lru;g
disediakan Tarakan disediakan Tarakan
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Nunukan, Nunukan,
Penyediaan Barang ;:rrg:]ahczak]et i Jakarta, Penyediaan J] uml;ahozat;(;;n Jakarta,
Cetakan dan & Paket 7 72,217,550 Tanjung Barang Cetakan 8 Paket 7 ; - Tanjung
dan penggandaan dan penggandaan 72,050,055 N
Penggandaan - aric disedial Selor & dan Penggandaan itie AiSaAiAkaR Selor &
vang disediakan Tarakan yang Tarakan
Nunukan, Nunukan,
Fasilitasi Kuniunean Jumlah laporan Jakarta, Pasilitasi Jumlah laporan Jakarta,
e yung fasilitasi Laporan 58 2,560,152,820 | Tanjung | (BoE L | fasilitasi Laporan 58 2 ST ABL32D Tanjung
kunjungan tamu Selor & kunjungan tamu e Selor &
Tarakan Tarakan
Penatausahaan Arsi Jumlah dokumen Penatausahaan Jumlah dokumen
Dinamis pada %KPDp Penatausahaan Dokumen 8000 87,900,000 Nunukan Arsip Dinamis Penatausahaan Dokumen 8000 87.791.000 Nunukan
: Arsip Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis o
Jumlah
Jumlah :cnn:.;;luk Pengadaan
:xlx‘iulaan Barang ;el;gkpgun Barang Dacrah ;-r::: Milik
Daerah aerah ae)
000,000 (1] 1,453,000,000 | Nunukan
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Hie o 4,500, Puanican ;an\mjang Penunjang Unjt y ’
Pemerintah Daerah Pemerintah Pel m“ 3 eﬂl s sk Urusan
Daerah Dascak ::::re.rl:ntah
Jumlah unit Jumlah unit
7 : Pengadaan .
gc?ngacloaan l\(?ngz».ll o i wdlltlxas Unit S Nunukan Kendarsian Dinas l;engasionald:tlsj Unit 5 Nunukan
A IIpETasio operasional atan m 2,800,000,000 Operasional atau pe . 5 1,453,000,000
atau Lapangan lapangan yang Lapangan lapangan yang
disediakan disediakan
Persentase
Persentase
Penyedi Feun pelal i Penyediaan Jasa pelaksanaan
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Fendujury Fetividiann Jasa
040 rusan 5%
Pemerintahan Penunjang Urusan | Tor®e® e #0014, oG e Tepmn - 10,992,778,040
Daorah ;em::ntahan Daerah Pemerintahan
i) Daerah
. Jumlah laporan . Jumlah laporan
Penyediaan Jasa " . Penyediaan Jasa < & uk
uter. B penyediaan jasa Laporan 800 51,250,000 Nunukan g } penyediaan jasa Laporan 800 51.250.000 Nunukan
Surat Menyurat surat menyurat Surat Menyurat surat menyurat » o
Jumlah laporan Nunukan Jumlah laporan Nunukan,
Penyedi Jase Penyediaan Jasa Jal * | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Jekarta.
Koxxgunitl:sli gsuinber Komunikasi, Laporan 50 2,960,634,000 :Panjlxr)é Komunikasi, Komunilssi, Laporan 50 - 'I‘anjuné
Y e Sumber Daya Air ’ ' Sumber Daya Air Sumber Daya Air 2,960,454,000 Selor &
DayatAfrdan Listrik dan Listrik van selor & dan Listrik dan Listrik yang P oF
yang Tarakan ) - Tarakan

disediakan

disediakan
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Jumlah laporan Nunukan, Jumlah laporan Nunukan,
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Jakarta, Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Jakarta,
Pelayanan Umum Pelayanan Umum Laporan 45 6,318,259,040 Tanjung Pelayanan Umum Pelayanan Umum Laporan 45 7.081.074.040 Tanjung
Kantor Kantor yang Selor & Kantor Kantor yang e Selor &
disediakan Tarakan disediakan Tarakan
g Pemeliharaan Pd&:::::n
Pelaksanaan o
Pemeliharaan Barang Pemelih o Barang Milik Pemeliharaan
Milik Daerah Milik Daerah Barang Milik
Penunjang Urusan D" m‘. Penunj Persen 95% 5,311,540,080 Penunjang Daerah Persen 95% 5,341,490,266
Pemerintahan U g Urusan Penunjang
Daerah Pisharintaban Pemerintahan Urusan
it Daerah Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumiah kendaraan Peny e‘.j Jasa Jumlah kendaraan
et o < Pemeliharaan, s
Pemeliharaan, Biaya perorangan dinas Biaya perorangan dinas
Pemeliharaan dan atau kendaraan Pen{ eliharaan dan atau kendaraan
Pajak Kendargan dmas jabatan yang Unit 12 535,629,410 Nunukan Pajak Kenda dmas jabatan yang Unit 12 535,628,146 Nunukan
Perorangan Dinas dipelihara dan Pero, an Dinas dipelihara dan
atau Kendaraan dibayarkan atau Keng daraan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya Dinas Jabatar Pajaknya
Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Pemeliharaan, Biava ‘;:::21:8 kiz:f;::ln Nunukan, | Biaya J]}unlag kerr:;io nall Nunukan,
Pemeliharaan, Pajak, pe Jakarta, Pemeliharaan, pe Jakarta,
dan Perizinan st pand Unit 84 Tanjung | Pajak, dan atan lapangar Unit 84 Tanjung
' yang dipelihara 1,376,798,370 yung vax, vang dipelihara 1,394,598,370
Kendaraan Dinas " 3 Selor & Perizinan . Selor &
o dan dibayarkan . dan dibayarkan
Operasional atau Pajaknya Tarakan Kendaraan Dinas Petakiva Tarakan
Lapangan aaxm Operasional atau Jakny
Lapangan
Nunukan, Nunukan,
Pemeliharaan Jumlah Peralatan Jakarta, Pemeliharaan Jumlah Peralatan Jakarta,
Peralatan dan Mesin dan Mesin Lainnya Unit 220 p Tanjung Peralatan dan dan Mesin Lainnya Unit 220 Tanjung
Lainnya vang dipelihara 1,921,751,050 Selor & Mesin Lainnya yvang dipelihara 1,933,902,500 Selor &
Tarakan Tarakan
Nunukan ( Nunukan {
Kantor Kantor
Bupati), Bupati),
Pemeliharaan/Rehabil Jualah Gedung Guesthous | Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung Guesthous
. K Kantor dan R Kantor dan
itasl Geding tor B unan Lainnya Unit 5 e,dan abilitasi Gedung Bangunan Lainnya Unit S5 e tan
dan Bangunan anguoan Lainry 1,477,361,250 Rumjab | Kantor dan bangunan Y 1,477,361,250 Rumjab
i vang Dipelihara/ 5 . vang Dipelihara/ d
Lainnya Direhabilitasi Waldl), | Bangunan Lainnya | p;eepppilitasi Wald),
Jakarta, ) Jakarta,
Malang, Malang,
Samarinda Samarinda
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Persentase Fasilitasi Persentase
Fasilitasi Fasilitasi Fasilitasi
7 | Kerumahtanggaan Kerumahtanggaan | ©73on2 95% 2,608,719,880 | Nunukan | Loy l"':;::f‘“ Kerumah e 95% 2,608,729,450
Sekretariat Daerah Sekretariat Rk n Sekretariat
Dusiah Deas Daerah
. Jumlah Paket i Jumlah Paket
Pfanyednaan Kebutuhan Rumah Penyediaan Kebutuhan
1 Kebuinhan Rumah Tangga Kepala Paket 20 Nunukan Kebutuhan Rumah Tangga Paket 20 Nunukan
Tangga Kepala g8a 1,372,766,570 Rumah Tangga N 88 1,372,781,660
Daerah Daerah yang Kenala Daerah Kepala Daerah
disediakan P yang disediakan
g Jumlah Paket
Penyediaan N umlahl Paket Penyediaa Kebutuhan
Kebutuhan Rumah Kebut Rumah Kebutuhan Rumah Tangga
2 Tangga Wakil Kepala '1‘_angga Wakil Paket 20 998,280,210 Nunukan Rum.ah Tangga Wakil Kepala Paket 20 098,274,990 Nunukan
Kepala Daerah Wakil Kepala
Daerah ang disediakan Dagtah Daerah yang
yang acr disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Pervedinan Jumlah Paket
l{eb)llxtuhan Rumah Kebutubga Rumah Keb{nuhan Kebutnhan
3 Tangga Sekretariat Tangga Sekretaris Paket 28 237,673,100 Nunukan Rumah Tangga Rumah ’I:a.ngga Paket 28 237,672,800 Nunukan
Daerah yang . . Sekretaris Daerah
Daerah o i Sekretariat Daerah ey
disediakan yang disediakan
IV | BAGIAN ORGANISASI 1,666,955,500 BAGIAN ORGANISASI 1,790,788,750
Persentase Persentase
perangkat Daerah Penataan perangkat Daerah 750
: § Penataan Organisasi sesusi pedoman Persen 100% 1,666,955,500 | Nunukan Organisasi seanal podomen Persen 100% 1,790,788,
nomenklatur nomenklatur
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pengelolaan Pengelolaan Pengelolaan 5 o
: - y 5 Ul
1 I;f;’::}’:ﬁi%’;&"}“ Kelembagaan dan | Dokvmen 50 616,989,250 Nussilcan iﬁﬁ‘l’;ﬁ:‘;‘;gﬁ“ Kelembagaan dan | Dokumen 50 831,152,000 =
: Analisis Jabatan Analisis Jabatan
Fasilitasi Pelayanan ;{[:I;:B;‘aﬁﬁ:?ﬂ Fasilitasi \}{ll:;::a[{‘]a:;pt::n
. . i s s . < N Kk
2 E:;’i‘:n ‘;‘”‘ Tata Pelayanan Publik Laporan a8 299,986,750 Rirmlean :;%’E“;“L;‘::’;Lﬁ Pelayanan Publik Laporan 48 209,685,500 rinlar
i dan Tata Laksana N dan Tata Laksana
Jumlah Dokumen i Jumlah Dokumen
Peningkatan Kinerja | Peningkatan fjl‘l‘:rﬁkga“;“ Peningkatan
3 dgm Refo‘nnasl Kinerja de?n Dokumen 2 349,988,000 Nunukan Reformasi Kinerja dgn Dokumen 2 349,977,000 Nunukan
Birokrasi Reformasi Birokrasi Reformasi
Birokrasi Birokrasi
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1,418,608,740

Koordinast din Jumlah Dokumen Koordinasi dan ;{{Lm rdxla-h D?"; men
185 Koordinasi dan Penyusunan oorainiasi dan
4 Penyus) Lapo Penyusunan Dokumen 51 Nunukan Laporan Kinerja Penyusy Dokumen 29 Nunukan
Kinerja Pemerintah . 399,991,500 PO T Laporan Kinerja 399,974,250
Laporan Kinerja Pemerintah A
Daerah : Pemerintah
Pemerintah Daerah Daerah
Daerah
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI BAGIAN PROTOKOL DAN
V | piMPINAN i KOMUNIKAS] PIMPINAN s emaingec
: Persentase Pelal ' Persentase
Loy Tt Protokol dan i
1 Protokol dan keprotokolan dan Persen 95% 9,732,820,880 Romukaal keprotokolan dan Persen 95% 9,779,410,980
Komukasi Pimpinan | komunikasi Pimpl komunikasi
) pimpinan pimpinan
e Jumlah Laporan N Jumlah Laporan
Fasilitasi ety Fasilitasi
1 Hasil Fasilitasi Laporan 450 Hasil Fasilitasi Laporan 450 n
Keprotokolan Keprotokol 6,994,090,650 Keprotokolan Keprotokol 6,143,793,250
Jumlah Laporan Fasilitasi Jumlah Laporan
Fasilitasi Komunikasi Hasil Fasilitasi . P Hasil Fasilitasi
2 | Pimpinan Komunikasi Laporan 210 1,988,730,230 Kemunikasi Komunikasi Laporan 210 2,885,734,230
Pinini Pimpinan R
pinan Pimpinan
¢ Jumlah Laporan 5 Jumlah Laporan
Pendokumentasian " Pendokumentasia s
3 i s Pendokumentasian Laporan 210 R Pendokumentasia Laporan 210
Tugas Pimpinan Tugas Pimpin 750,000,000 n Tugas Pimpinan n Tugas Pimpinan 749,883,500

1,867, =7 T

: Nilai LPPD t ~ : o Nilai LPPD Sangat ' 0
3 Mr s Pemerintah Nilai | Tinggi (4.21- | 1,305,186,391 | Nunukan | Administresi Tata Pemerintah Nilai | Tinggi (4,21- | 1,724,072,010 | Nunukan
G : Kabupaten 5,00) & Kabupaten 5,00)
1 i?ileier?strasi ;‘;:ﬁa:eo"gk“mm Dokumen 7 Nunukan Admxxll‘l);at:ans f{‘;ga;ler?;lmag Dokumen 7 Nunukan
Kewilavahsn Administrasi 624,699,780 Kewilay ahar: Administrasi 934,815,550
Y Kewilayahan Y Kewilayahan
Jumlah Dokumen Fasilitasi Jumlah Dokumen
; Fasilitasi Pelaksanaan | Hasil Fasilitasi Hasil Fasilitasi
2 | stonomi Daerah Pelaksanaan Rokumen 4 680,486,611 Numokes. | Pelaksanadn Pelaksanaan Dolkimen * 789,256,460 Runoksn
R otonomi Daerah .
otonomi Daerah otonomi Daerah
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Persentase Persentase
Fasilitasi Kerja Sama | Capaian Fasilitasi Fasilitasi Kerja Capaian Fasilitasi 790 | Nunuka
Daerah Kerja Sama Persen 90% 113,422,349 Nunukan Samma Dasrah Kerja Sama Persen 90% 143,458, ukan
Daerah Daerah
Jumlah Dokumen R : Jumlah Dokumen
SRl i : e Fasilitasi Kerja 3 P
Fasilitasi Kerja Sama Hasil Fasilitasi Hasil Fasilitasi
alam N
Dalam Negeri Kerja Sama Dalam | Dokumen 19 65,336,000 Nunuken ﬁa“; 2 Kerja Sama Dalay | DOKumen & 65,179,670 unukan
Negeri 8 Negeri
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Fasilitasi Kerja Sama Hasil Fasilitasi Fasilitasi Kerja Hasil Fasilitasi
Luar Negeri Kerja Sama Luar Delsumen, L 19,578,000 Nunnken Sama Luar Negeri Kerja Sama Luar Dokumen 2 49,536,000 Nunuln
Negeri Negeri
Jumlah Laporan Evaluasi Jumlah Laporan
Evaluasi Pelaksanaan | Hasil Evaluasi " Hasil Evaluasi
Seri o . N
Kerja Sama Pelaksanasn Kerja | -2Poran ! 28,508,349 Nunukany g‘;ﬁfma“ Kerja | pelaksanaan Kerja | 2POran 12 28,743,120 umtkan
Sama Sama
BAGIAN KESRA 13,560,177,300 BAGIAN KESRA 13,256,304,000
Persentase Persentase
realisasi kebijekan realisasi
Pelaksanaan bidang Pelaksanaan kebijakan bidang
Kebijakan keagamaan, Persenta 00% 560 200 Kebijakan keagamaan, Persentas 20%
Kesejahteraan kesejahteraan se i 19, L Kesejahteraan kesejaht, e i 13,256,304,000
Rakyat sosial dan Rakyat sosial dan
kemasyarakatan kemasyarakatan
yang terlaksana yang terlaksana
Jumlah Dokumen Fasilitasi Jumlah Dokumen
Paniliteel bengelalian ¢ ol Pasdiiten] Dokumen 43 10,027,756,800 | Nunukan | Pengelolaan Bina | LSl Fasilitasi Dokumen 43 10,210,808,000 | Nunukan

Bina Mental Spiritual

Pengelolaan Bina
Mental Spritual

Mental Spiritual

Pengelolaan Bina
Mental Spritual
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Jumlah Dokumen
Hasil Kebijakan,
Evaluasi dan
Capaian Kinerja
Terkait
Kesejahteraan
Sosial yang

Jumlah Dokumen
Hasil Kebijakan,
Evaluasi dan
Capaian Kinerja
Terkait
Kesejahteraan
Sosial yang
Meliputi Urusan
Sosial,

Meliputi Urusan Pelaksanaan Transieras
Pelaksanaan Sosial, Kebijakan kcsehatlfnr 2
Kebijakan Evaluasi Transmigrasi, Evaluasi dan pembe xda\"

. R i riten yaan Nunuk
dan (?apaxan Kinerja keschatanf Dokumen 3 1,125,198,700 Nunukan Capa.\an Kinerja Peremp proy Dokumen 509,026,000 unukan
terkait Kesejahteraan pemberdayaan terkait van

N - Perlindungan
Sosial Perempuan dan Kesejahteraan Atigk
Perlmdung;‘m‘ ) Sosial Administrasi
Anak, Administrasi tra
Kependudukan dan Kependudukan,
e dan Pencatatan
Pencatatan Sipil, Sipil
Pemberdayaan 1P
Pemberdayaan
Masyarakat dan N
" Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Desa
Penduduk dan KB Pengendalian
Penduduk dan KB
Jumlah Dokumen J ‘lah I)Pkumc"
i ~ Hasil kebijakan,
Hasil kebijakan, .
y Evaluasi dan
Evaluasi dan A b
. NN Capaian Kinerja
Capaian Kinerja .
Terkait Terkait
o Pelaksanaan Kesejahteraan
Kesejahteraan .
Pelaksanaan Mas Kkat Kebijakan Masyarakat vang
Kebijakan Evaluasi Mﬂi{f’uu‘.‘ s b Evaluasi dan Meliputi Urusan

. R s san . . SR Num
dan C_ap'alaljx Kinerja Ke ud dati Dokumen 2 2,407,221,800 Nunukan Capamn Kinerja Kepel?ludaan dan Dokumen 2,446,470,000 ukan
terkait Kesejahteraan OIF]Em terkait Olahraga,

Masyarakat w?s‘iiqa Kesejahteraan pariwisata,

I S Masyarakat Pendidikan,

Pendidikan, §

" Kebudayaan,
Kebudayaan,
= Perpustakaan,
Perpustakaan, - .
Kearsipan, Re rsipan,
. 2 Trantibum
Trantibum Linmas. b
Linmas.

BAGIAN HUKUM 1,124,947,105 BAGIAN HUKUM 1,124,947,105
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Hukum, Bantuan
Hukum dan
Laporan Aksi : Fasilitas :
e Persen 90% 1,124,947,105 | Nunukan | Koordinasi Persen 90% 1,124,947,105 | Nunukan
Produk Hukum
dan Informasi
Hukum yang
berkualitas
Fasilitasi Penyusunan | Jumlah Produk gen.y::ﬂ Jumlah Produk
Produk Hukum Hukum Daerah Dokumen 500 367,989,640 Nunukan Produk Hul Hukuu{ Daerah Dokumen 500 367,989,640 Nunukan
Daerah yang Disusun yang Disusun
Daerah
Jumlah Kasus Jumlah Kasus
Fasilitasi Bantuan yang Mendapatkan a Fasilitasi Bantuan | yang Mendapatkan
Hukum Fasilitasi Bantuan Basus, 6 590,005,600 Nunukan |y p0m Fasilitasi Bantuan kasus 6 590,005,600 Nunukan
Hukum Hukum
Jumlah Produk Jumlah Produk
Pendokumentasian Hukum dan Pendokumentasia Hukum dan
Produk Hukum dan Pengelolaan n Produk Hukum Pengelolaan
Pengelolaan Informasi | Informasi Hukum | Dekumen 506 166,951,865 Nunukan | 4o, pengelolaan | Informasi Hukum | Dokumen 506 166,951,865 Nunukan
Hukum vang Informasi Hukum yang
Didokumentasi

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA

11,560,000,000

Didokumentasi

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA

11,560,000,000

Persentase : Persentase
Pelaksanaan Realisasi Pelaksanaan Realisasi ;
Kebijakan Pelaksanasn P 85% 11,110,000,000 | Nunukan | Kebijakan Pelaksanaan g 85% 11116000600 | Tenuken
Perekonomian Kebijakan Perckonomian Kebijakan e

Perekonomian Perekonomian
Koordinasi, . . Jumlah Dokumen
Sinkronisasi, Jum.lah Do]k'umf.:n Kpo]rdm{isn, R Hasil Koordinasi,
Monitoring dan I;asal Koo N 4 Dok 2 N K ;1 it msas:i, Sinkronisasi, o — 2 Nunukan
Evaluasi Kebijakan inkronisas, oxumen 250,000,000 unukan omitoring dan Monitoring dan 250,000,000

Monitoring dan Evaluasi R
Pengelolaan BUMD Evaluasi Kebijakan Kebijakan Byatias
dan BLUD J Kebijakan
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Pengelolaan BUMD Pengelolaan Pengelolaan
dan BLUD BUMD dan BLUD BUMD dan BLUD
- Jumlah Laporan + Jumlah Laporan
Pengendalian dan 3 3 Pengendalian dan - <

2 | Distribusi Hasi Pengendalian | 1 aporan 1 10,650,000,000 | Nunukan | Distribusi plasil Pongencalian | 1 aporan 1 10,650,000,000 | Nunukan

Pereckonomian Perekotioniiat Perckonomian Perekonomisn
Jumlah Dokumen Pére BB AEL Jumlah Dokumen
Perencanaan dan Hasil Perencanaan Pengawasan Hasil Perencanaan
3 | Pengawasan Ekonomi | dan Pengawasan Dokumen 10 . Nunukan N s dan Pengawasan Dokumen 10 ; 000 Nunukan
Mikro Kecil Ekonomi Mikro 210,000,000 Blaroil Mikro Ekonomi Mikro AL0;000
I Kecil .
Kecil Kecil
Persentase Persentase
Pemantauan
Pemantauan Realisasi Realisasi Kab.
2 | Kebijakan Sumber | Pelaksanaan giohand VAR 7 4sononco0 |  Seb. | Mablisken Pelaksanaan i g 85% 450,000,000 | K&
Daya Alam Kebijakan ” i Kebijakan
Pengelolaan SDA Pengelolaan SDA
Jumlah Dokumen
Julah Dokisen Hasil Koordinasi,
Hasil Koordinasi, 3 S
. L Sinkronisasi, dan
Sinkronisasi, dan Evaliiasi
Evaluasi Kebijakan Koordinasi, s
P . . . S Kebijakan Urusan
Koordinasi, Urusan Pertanian, Sinkronisasi dan Pertani i
Sinkronisasi dan Pangan, Evaluasi Kehut an, gan,

1 | Evaluasi Kebijakan Kehutanan, Békiiiien N Kab. Kebijakan Kelaiitan dait Dolitiien 1 Kab.
Pertanian, Kelautan dan 150,000,000 Nunukan Pertanian, Perikanan 150,000,000 Nunukan
Kehutanan, Kelantan Perikanan, Kehutanan, Perda 7an
Dan Perikanan Perdagangan, Kelautan Dan . ga{)g. 2

N » . Perindustrian,
Perindustrian, Perikanan KUKM
KUKM, Penanaman )
Modal, Tenaga Penanaman
Keri ’ Modal, Tenaga
1 Kerja
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi, Hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan Sinkronisasi dan
Evaluasi Kebijakan Koordinasi Evaluasi
Koordinasi, Urusan Sinl nisa:si dai Kebijakan Urusan
Sinkronisasi dan Pertambangan dan g7 ‘ Pertambangan dan Kab
2 | Evaluasi Kebijakan Sumber Daya Dokumen 1 Kab: Ivaluast Sumber Daya Dokumen 1 e
Yy X 150,000,000 Nunukan | Kebijakan 3 150,000,000 Nunukan
Pertambangan dan Mineral, Mineral,
. . . . Pertambangan dan .
Lingkungan Hidup Lingkungan Hidup, Lingkungan Hidu Lingkungan
Kominfo, 8 P | Hidup, Kominfo,
Perhubungan, Perhubungan,
Statistik, Statistik,
Persandian Persandian
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Jumlah Dokumen

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,

Hasil Koordinasi, Sinkronisasi dan

Sinkronisasi dan Evaluasi

Evaluasi Kebijakan Koordinasi Kebijakan Urusan
Koordinasi, Urusan Energi dan si nkronisa,si dan Energi dan Air,
Sinkronisasi dan Air, Pekerjaan T 1 Kab. ‘Ev aluasi Pekerjaan Umum DokuEnei 1 Kab.
Evaluasi Kebijakan Umum dan 150,000,000 Nunukan s . dan Penataan 150,000,000 Nunukan

N . ) Kebijakan Energi

Energi dan Air Penataan Ruang, dan Air Ruang,

Perumahan Rakyat Perumahan

dan Kawasan Rakyat dan

Permukiman, Kawasan

Pertanahan Permukiman,

Pertanahan
BAGIAN ADMINISTRASI

BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 716,746,600 PEMBANGUNAN 716,746,600

Persentase Persentase
Pelaksanaan tingkat capaian Pelaksanaan tingkat capaian
Administrasi kinerja Persen 95% 716,746,600 Nunukan | Administrasi Persen 95% 716,746,600 | Nunukan
Pembangunan administrasi Pembangunan administrasi

pembangunan pembangunan

Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
puitas pesunan | 12 ol ol | perena
gx‘gﬁmm P iy Dokumen 1 76,500,000 Nunukan Pro P m Dokumen 1 76,500,000 Nunukan

Pembangunan Pembangunan Pembangunan

Daerah Daerah

Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pengendalian dan Hasil Pengendalian Pengendalian dan Hasil Pengendalian
Evaluasi Program dan Evaluasi Laporan 1 Nunukan Evaluasi Program dan Evaluasi Laporan 1 Nunukan
Pembangunan Program 76,000,000 Pembangunan Program 76,000,000

Pembangunan Pembangunan

Jumlah Laporan Pengelolasn Jumlah Laporan
Pengelolaan Evaluasi Hasil Pengelolaan Ev aluasi dar Hasil Pengelolaan
danPelaporan Evaluas: dan Laporan 2 Nunukan Pelaporan Eveluast dan Laporan 2 Nunukan
Pelaksanaan Pelaporan 564,246,600 Pelaﬁbanaan Pelaporan 564,246,600
Pembangunan Pelaksanaan P banEaTAT Pelaksanaan

Pembangunan 8 Pembangunan
BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA 1,054,973,172 BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA 1,054,973,172

Persentase Persentase
Pengelolaan pelayanan Pengelolaan pelayanan
Pengadaan Barang pengadaan barang Persen 100% 1,054,973,172 Nunukan | Pengadaan pengad b g P 100% 1,054,973,172 | Nunukan
dan Jasa dan jasa yang Barang dan Jasa dan jasa yang

sesual SOP sesuai SOP
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Jumlah Dokumen

Jumlah Dokumen

Penigelolaan Hasil Pengelolaan Pengelolaen Hasil Pengelolaan
B aran (§ ukan
gea:‘lgj:;a" Barang Pengadaan Barang | Dekumen 79 253,812,772 Numakan g:n"gjg:am Batantg | posondaan Barang | COFUmen 70 253,812,772 Nuz
dan Jasa dan Jasa
Pengelolaan Lay Jumlah Dokumen Pengelolaan Jumlah Dokumen
Hasil Layanan 1 Layanan Hasil Layanan . 1
Pengadagn s a Pengadaan Secara Do en 20 517,488,000 Nunukar Pengadaan Secara Pengadaan Secara Doktmen 20 517,488,000 Ny
Blektronik Elektronik Elektronik Elektronik
Jumlah Orang Jumlah Orang
Pembir dati yang mengikuti Pembinaan dan yang mengikuti
. Pembinaan dan Advokasi Pembinaan dan
Ad""g“;s;’:"g“d"“’“ Advokasi Orang 100 283,672,400 Nunukan | pejondaan Advokasi Orang 100 283,672,400 Nunuksn
8. a Pengadaan Barang Barang/Jasa Pengadaan Barang

dan Jasa

dan Jasa
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan sebagaimana
ketentuan Peraturan Meteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
merupakan suatu hasil kajian yang diusulkan pemangku kepentingan
sebagai bagian dari pendekatan perencanaan menggunakan sistem
perencanaan bawah atas (bottom-up planning) berdasarkan asas
demokratisasi dan desentralisasi, baik dari kelompok masyarakat, LSM,
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah
kabupaten/kota berdasarkan hasil pengumpulan informasi, penelitian
lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota
yang langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah. Untuk selanjutnya
dilakukan penelaahan kesesuaian usulan dikaitkan dengan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah dan
mengakomodasi usulan yang sesuai dengan program/kegiatan dalam
Renja Perangkat Daerah.

Penelaahan usulan pemangku kepentingan yang di tujukan kepada
Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan pada pelaksanaan Musyawarah
Perencanaan Pembangunan (Musrenbang), Forum Organisasi Perangkat
Daerah (Forum PD), dan Pokok-pokok pikiran DPRD Kabupaten
Nunukan, tidak ada usulan yang ditujukan kepada Sekretariat Daerah
Kabupaten Nunukan pada tahun 2026.

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN NUNUKAN -
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi

Kualitas rencana pembangunan daerah dapat dinilai dari
sejauhmana integrasi, sinkronisasi dan sinergitas perencanaan antar
daerah, antar ruang, antar waktu, dan antar fungsi pemerintah, maupun
antara pusat dan daerah, serta adanya keterkaitan dan konsistensi antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan dapat
diwujudkan dalam setiap perumusan perencanaan pembangunan daerah.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional mengamanatkan agar perencanaan
pembangunan di daerah merupakan satu kesatuan integral dengan
perencanaan pembangunan nasional. Tema dan prioritas pembangunan
daerah harus mengacu pada tema dan prioritas pembangunan nasional
serta program strategis nasional yang tertuang dalam Peraturan Presiden
Nomor 18 Tahun 2020 tentang RPJMN 2020-2024.

Tema Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Nasional tahun
2025 yaitu "Kedaulatan Pangan dan Energi, serta Ekonomi yang Produktif dan
Inklusif'. Untuk menjaga kesinambungan pelaksanaan RPJMN (Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional) 2025-2029, RKP 2026 tetap
melanjutkan pelaksanaan Prioritas Nasional (PN) sebagai berikut:

1. Penguatan SDM dan Daya Saing Daerah: Memfokuskan pada peningkatan kualitas
sumber daya manusia dan daya saing daerah;

2. Reformasi Birokrasi dan Digitalisasi Pelayanan Publik: Melakukan perbaikan
birokrasi dan memanfaatkan teknologi digital untuk pelayanan publik yang lebih baik;

3. Ketahanan Pangan, Energi, dan Lingkungan: Memperkuat aspek-aspek dasar
ketahanan nasiona;

4. Pertumbuhan Ekonomi Hijau dan Inklusif: Mendorong pertumbuhan ekonomi yang
berkelanjutan dan merata;

5. Pengembangan Wilayah dan Pengurangan Kesenjangan: Fokus pada
pembangunan di seluruh wilayah dan pengurangan kesenjangan sosial dan ekonom;

Lebih lanjut, RKP 2026 menetapkan sasaran pembangunan yang
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mencakup pertumbuhan ekonomi dengan target 5,8% - 6,3%, tingkat
kemiskinan 6,5% - 7,5%, tingkat pengangguran terbuka 4,44% - 4,96%, ,
rasio gini 0,377 - 0,380 poin, Penurunan intensitas emisi GRK 37,14%
dan indeks kualitas lingkungan hidup 76,67%.

Arah kebijakan RKP Tahun 2026 adalah meneguhkan kedaulatan
pangan dan energi serta membangun ekonomi yang produktif dan
inklusif, dengan fokus pada program prioritas unggulan seperti Makan

Bergizi Gratis, pembangunan rumah, dan penguatan ekonomi desa.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Tahun
2025 - 2029 Kabupaten Nunukan memiliki Visi: “Mewujudkan Kabupaten
Nunukan yang inovatif, sejahtera, adil, dan mandiri”. Untuk mewujudkan
Visi Kabupaten Nunukan, maka ditetapkan lima misi yang akan
dilaksanakan lima tahun kedepan yaitu:

(1) Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang cerdas sehat dan
berkarakter;

(2) Peningkatan dan percepatan pertumbuhan ekonomi masyarakat
berbasis potensi sumber daya local;

(3) Penguatan tata kelola pemerintahan yang transparan melayani cepat
dan tuntas;

(4) Percepatan dan penuntasan pembangunan infrastruktur dasar yang
adil dan merata.

(5) Menciptakan tata kehidupan yang harmoni dengan menjaga dan
melestarikan nilai-nilai budaya dan kearifan lokal.

Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan adalah sebagai Perangkat
Daerah yang dipimpin oleh Sekretaris Daerah, mempunyai tugas
membantu Bupati dalam penyusunan kebijakan dan pengkoordinasian
administrasi terhadap pelaksanaan tugas perangkat daerah serta
pelayanan administratif, mendukung dalam mewujudkan Misi Ke-3 yaitu

“Penguatan tata kelola pemerintahan yang transparan melayani cepat

dan tuntas”.
Demi terwujudnya Visi Misi Kabupaten Nunukan dalam RPJMD
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Tahun 2025 — 2029 serta untuk menjawab isu dan permasalahan dalam
urusan perencanaan pembangunan, Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan memiliki Tujuan dan Sasaran yang ingin dicapai Tahun 2026
sebagaimana dijelaskan dalam tabel berikut.
Tabel 3.2
Tujuan dan Sasaran Sekretariat Daerah Kab. Nunukan Tahun 2026

1 2 s 1 4 5 Sl
Terwtl:judnya Nilai Reformasi

1 | tata 9'°lé:‘ Birokrasi (RB 65.3
pemerintahan General) (Nilai)

yang efektif

Meningkatnya Laporan

Kinerja Penyelenggaraan 3.41-4.20
2 Penyelenggaraan | Pemerintah (Tin géi)
Pemerintahan Daerah
Daerah (LPPD)(Nilai)
Meningkatnya Persentase
Kinerja Realisasi Belanja
3 Pengelolaan Pengadaan 58%
Barang dan Jasa | UMK-K dan PDN
Pemerintah (%)
Meningkatnya Indeks Kepuasan
4 Kualitas ‘ Masyarakat 90%

Pelayanan Publik | (IKM) (%)

3.3 Program dan Kegiatan
Untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan maka diperlukan
program dan kegiatan yang mendukung pencapaian tersebut. Pada tahun
2026 dengan berpedoman pada Permendagri No. 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah, Sekretariat Daerah akan melaksanakan 3 program, 19
kegiatan, dan 63 sub kegiatan. Program, kegiatan, sub kegiatan beserta
indikator program tersebut adalah sebagai berikut:
1) iProgram Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah. Program ini ini
?terdiri dari 11 kegiatan, yaitu:
c. Kegiatan Penataan Organisasi, yang terdiri dari 4 (empat) Sub
Kegiatan yaitu Sub Kegiatan Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis
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Jabatan, Sub Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana, Sub
Kegiatan Kegiatan Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi dan
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja
Pemerintah.

d. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah, yang terdiri dari 4 (empat) Sub Kegiatan, yaitu
Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah, Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD, Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD dan |
Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.

e. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, yang terdiri |
dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN, Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD dan Sub Kegiatan Koordinasi \
dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulan/ |
Semesteran SKPD. ‘

f. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, yang terdiri |
dari 1 (satu) Sub Kegiatan, yaitu Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi, |
dan Penilaian Kinerja Pegawai.

g. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, yang terdiri dari 7 |
(tujuh) Sub Kegiatan, yaitu Sub Kegiatan Penyediaan Komponen |
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor, Sub Kegiatan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor, Sub Kegiatan
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga, Sub Kegiatan Penyediaan i
Bahan Logistik Kantor, Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan \
dan Penggandaan, Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu dan
Sub Kegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD.

h. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah, yang terdiri dari 1 (satu) Sub Kegiatan, yaitu |
Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Operasional atau Lapangan.

i. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan ‘
Daerah, yang terdiri dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu Sub Kegiatan |

Penyediaan Jasa Surat Menyurat, Sub Kegiatan Penyediaan Jasa \
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Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik dan Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

j. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah, yang terdiri dari 4 (empat) Sub Kegiatan,
yaitu Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan, Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan, Sub Kegiatan Pemeliharaan
Peralatan  dan Mesin Lainnya  dan Sub Kegiatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya.

k. Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah, yang terdiri dari 4 (empat) Sub Kegiatan,
yaitu Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah, Sub Kegiatan Penyediaan Pakaian Dinas
dan Atribut Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah,
Sub Kegiatan Pelaksanaan Medical Check Up Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah dan Sub Kegiatan Penyediaan Dana
Penunjang Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah.

1. Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah, yang
terdiri dari 3 (tiga) Sub Kegiatan, yaitu Sub Kegiatan Penyediaan
Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah, Sub Kegiatan
Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah dan
Sub Kegiatan Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat
Daerah.

m. Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan, yang
terdiri dari 3 (tiga) sub Kegiatan yaitu Sub Kegiatan Fasilitasi
Keprotokolan, Sub Kegiatan Fasilitasi Komunikasi Pimpinan dan
Sub Kegiatan Pendokumentasian Tugas Pimpinan.

2) Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat. Program ini terdiri
dari 4 Kegiatan, yaitu :

a. Kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan, yang terdiri dari 2 (dua)

Sub Kegiatan yaitu Sub Kegiatan Pengelolaan Administrasi
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Kewilayahan dan Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi
Daerah.

b. Kegiatan Fasilitasi Kerja Sama Daerah, yang terdiri dari 3 (tiga) Sub
Kegiatan yaitu Sub Kegiatan Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri,
Sub Kegiatan Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri dan Sub Kegiatan
Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama.

c. Kegiatan Fasilitasi dan Koordinasi Hukum, yang terdiri dari 3 (tiga)
Sub Kegiatan, yaitu Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Produk
Hukum Daerah, Sub Kegiatan Fasilitasi Bantuan Hukum dan Sub
Kegiatan Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan
Informasi Hukum.

d. Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat, yang terdiri
dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan
Bina Mental Spiritual, Sub Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan,
Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial dan
Sub Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian
Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat.

3) Program Perekonomian dan Pembangunan. Program ini terdiri dari 4

(empat) Kegiatan yaitu :

a. Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian, yang terdiri dari 3
(tiga) Sub Kegiatan yaitu Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi,
Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD, ‘
Sub Kegiatan Pengendalian dan Distribusi Perekonomian dan Sub
Kegiatan Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil. |

b. Kegiatan Pelaksanaan Administrasi Pembangunan, yang terdiri dari
3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu Sub kegiatan Fasilitasi Penyusunan
Program, Sub Kegiatan Pengendalian dan Evaluasi Program
Pembangunan dan Sub Kegiatan Pengelolaan Evaluasi dan
Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan.

c. Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa, yang terdiri dari |
3 (tiga) Sub Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa, Sub

Kegiatan Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik dan

Sub Kegiatan Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan |
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Jasa.
d. Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam, yang terdiri

dari 3 (tiga) Sub Kegiatan yaitu Sub kegiatan Koordinasi,
Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan,
Kelautan dan Perikanan, Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi,
dan Evaluasi Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan Hidup dan
Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan |

Energi dan Air.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SEKRETARIAT DAERAH

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Nunukan Tahun 2026 sebagaimana telah diuraikan
sebelumnya, maka dirumuskan program dan Kkegiatan beserta
indikatornya, yang akan dilaksanakan pada tahun 2026. Dalam
merumuskan program dan Kkegiatan beserta indikatornya tersebut
terdapat beberapa pertimbangan yang perlu diperhatikan, antara lain:

1. Mempedomani RKPD Kabupaten Nunukan Tahun 2026 serta Renstra
Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2025-2029;

2. Mendukung pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati
Nunukan Tahun 2025-2029, yang dijabarkan dalam tujuan dan
sasaran pembangunan daerah Kabupaten Nunukan. Secara umum
Sekretariat Daerah bertugas membantu Bupati dalam penyusunan
kebijakan dan pengkoordinasian administratif terhadap pelaksanaan
tugas perangkat daerah serta pelayanan administratif. Namun secara
khusus, Sekretariat Daerah memiliki peran dalam pencapaian
indikator tujuan sebagaimana tercantum dalam Renstra Sekretariat
Daerah Kabupaten Nunukan.

3. Keserasian dan keterpaduan pembangunan baik perencanaan
pembangunan ekonomi, sosial, budaya, pemerintahan serta
infrastruktur dalam kerangka pembangunan daerah Kabupaten
Nunukan.

4. Ketersediaan data dan infomasi kebutuhan penyusunan rumusan
kebijakan perencanaan pembangunan daerah;

5. Program dan kegiatan yang direncanakan harus dapat merespon isu-
isu strategis Sekretariat Daerah kabupaten Nunukan;

6. Penerapan anggaran berbasis kinerja dalam rangka peningkatan
efisiensi dan efektifitas pelaksanaan program/ kegiatan.

Sumber-sumber pendanaan yang dipergunakan untuk membiayai
pelaksanaan program, kegiatan, sub kegiatan pembangunan, dengan

mengikuti aturan yang berlaku.
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Secara garis besar rumusan program dan kegiatan pada Renja
Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2026 adalah sebagai
berikut:

1. Jumlah program yang akan dilaksanakan Sekretariat Daerah
Kabupaten Nunukan pada tahun 2026 adalah sebanyak 3 (tiga)
program, 22 kegiatan, dan 67 sub kegiatan.

2. Jumlah total kebutuhan dana/pagu indikatif dalam pelaksanaan
program dan kegiatan pada Renja Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan Tahun 2026 adalah sebesar Rp. 88.350.375.883,-
(Delapan puluh Delaman Milyar Tiga Ratus lima Puluh Juta Tiga
Ratus Tujuh Puluh Lima Ribu Delapan Ratus Delapan Puluh Tiga
Rupiah)) yang bersumber dari dana APBD Kabupaten Nunukan.
Ada pun Rekapitulasi Program dan Kegiatan Tahun 2026
Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2026 disajikan
dalam Tabel 4.1. berikut:
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Tabel 4.1
Rekapitulasi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2026

SEKRETARIAT DAERAH ‘ 19,605,184,517
Perangkat Das Rat d i ssual Persen 100% 19,149,957,338 Nunukan APBD KAB.
Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang Menerima
Tunjangan ASN Gaiji dan Tunjangan ASN Orang/bulan 147 19,149,957,338 Nunukan -
Ad y Ke ighn dae ::!m:t.r:d Ke dan Persentase
Operasional Kepala Daerah - 95% 455,227,179 Nunukan APBD KAB.
dan Wakil Kepaia Daerah Operasional Kepala Daerah Pelayanan

dan Wakil Kepala Daerah

s i Jumlah orang yang Menerima

Penyediaan Gaji dan 5 :
Tunjangan Kepala Daerah dan g""lgtal“d“"evafﬁ"[{ex‘a‘;‘m Orang/Bulan 2 455,227,179 Nunukan
Wakil Kepala Daerah acradan paia

Daerah

APBD KAB.
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bid BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 2,232,252,605
Perencanaan, Penganggaran, ;: reumtumzm;k;:men, ¢
1 dan Evaluasi Kinerja o p di " Persen 100% 304,598,485 Nunukan APBD KAB.
Perangkat Daerah o yang
Penyusunan Dokumen Jumlah Dok oPerencamear | ... | . }
1 | Perencanaan Perangkat oxume ncanaan dokumen 2 131,172,550 Nunukan APBD KAB.
Perangkat Daerah
Daetab s
Jumlah Dokumen RKA-SKPD
: Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil Koordinasi ! i r >
4 Dokumen RKA-SKPD Penyusunan Dokumen RKA- dd e 1 22;219:400 Nunukan AFBDEAB,
SkPO
Jumlah Dokumen Perubahan
Koordinasi dan Penyusunan RKA-SKPD dan Laporan Hasil
3 | Dokumen Perubahan RKA- Koordinasi Penyusunan dokumen 1 23,137,000 Nunukan APBD KAB.
SKPD Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil Koordinasi .
; Dokumen DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA- dokumen 1 24,999,735 Nunukan APBDIKAR.
SKPD
Jumlah Dokumen Perubaban | | | 777
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD dan Laporan Hasil
5 | Dokumen Perubahan DPA- Koordinasi Penyusunan dokumen 1 24,998,400 Nunukan APBD KAB.
SKPD Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi r
6 Daerah Kinerja Perangkat Daerah Laporan 6 78,071,400 Nunukan APBD KAB.
Per s pengelol
; Administrasi Kenangan administrasi kenangan P 00° Nunu)
. Perangkat Daerah perangkat daerah sesuai = 3 s 3
pedoman
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Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah Dokumen
1 | dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan pengujian/ dokumen 760 772,374,620 Nunukan APBD KAB.
Keuangan SKPD Verifikasi Keuangan SKPD Honorarium Pengelola
Keuangan Setda (KPA,PPK,
PPK-Unit, Bendahara,
Bendahara Pembantu)
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Bulanan/Triwulan/
g | Lapsan Keusngan Bemestpoan SKPD dan Laporan, Laporan 14 77,139,500 Nunukan APBD KAB.
Bulanan/Triwulan/ koordinasi penyusunan
Semesteran SKPD Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD
A Persentase Pelaksanaan
Al Resmugua dan Administrasi Keuangan dan Persentase
3 Operasional Kepala Daerah 95% 1,078,140,000 Nunukan APBD KAB.
dan Wakil Kepala Daerah Operasional Kepala Daerah Pelayanan
dan Wakil Kepala Daerah
Penyediaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian dinas Pakaian Dinas beserta
y | d8n Atibut Kelengkapan dem Atsibut Kelenglapan Paket 20 218,140,000 Nunukan APBD KAB. atribut kelengkapan
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah dan Wakil Bupati dan Wabu
Kepala Daerah Kepala Daerah P P
Pelaksanaan Medical Check ";;::;mca; ?$§ {Ian%;nglagikuti Pelayanan Kesehatan
2 | Up Kepala Daerah dan Wakil ' p 7¢p Orang 2 260,000,000 Nunukan APBD KAB. KDH/WKDH beserta
Kepala Dastah Daerah dan Wakil Kepala ta keluarga
ep aer: Dagrah anggo’ 4
Penyediaan Dana Penunjang Tersedianya Dana Penunjang
3 | Operasional Kepala Daerah Operasional Kepala Daerah dan | Orang/Bulan 2 600,000,000 Nunukan APBD KAB.
dan Wakil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah
o1 BAGIAN UMUM 25,362,237,354
Administrasi Barang Milik | p5oenase Ca B"""‘ Ay
1 Daerah pada Perangkat £ Persen 100% 119,999,260 Nunukan APBD KAB.
Daerah pada Perangkat
Daerah
Daerah
Penyusunan Perencanaan
1 | Kebutuhan Barang Milik ‘é“ml&“ poncana {;bgfgf‘g‘“ Dokumen 1 19,999,505 Nunukan APBD KAB.
Daerah SKPD arang crai
Rekonsiliasi dan Penyusunan j;nmf: L:g) ‘:::::1 i;km;:;l:as:
2 | Laporan Barang Milik Daerah 11 PO Laporan 2 99,999,755 Nunukan APBD KAB.

pada SKPD

Barang Milik Daerah pada
SKPD
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Penyediaan Jasa Penunjang Persentase pelaksanaan
Urusan Pemerintahan Penyediaan Jasa Penunjang Persen 95% 10,992,778,040 APBD KAB.
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa: Surat Jumiah laporan penyediaan Laporan 800 51,250,000 Nunukan APBD KAB.
Menyurat jasa surat menyurat
Jumlah laporan Penyediaan Nunukan,
Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jasa Komunikasi, Sumber - Jakarta, KAB
Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Laporan S0 2,960,454,000 Tanjung Selor APBD ’
disediakan & Tarakan
Nunukan,
_r Jumlah laporan Penyediaan '
Jq T 2
Peaty edmvan Je}sa Pelayanan Jasa Pelayanan Umum Kantor Laporan 45 7,981,074,040 J.ak arta, APBD KAB.
Umum Kantor AT Tanjung Selor
vang disediakan & Tarakan
Pemeliharaan Barang Milik o khne Palak
Daerah Penunjang Urusan Paznalibaruss Huratg NIkl Persen 95% 5,341,490,266 APBD KAB.
Pomesintahan Duccah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan perorangan
Pemeliharaan dan Pajak dinas atau kendaraan dinas ¢ y .
Kendaraan Perorangan Dinas jabatan yang dipelihara dan Unit 12 935,0628;146 Nunukan APHD KAB:
atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya
Jabatan
Tenyedisan Jasa Jumlah kendaraan dinas Nunukan,
Pemeliharaan, Biaya Operasional atan la Jak
Pemeliharaan, Pajak, dan perasione pangart Unit 84 1,394,598,370 akarta, APBD KAB.
e g . yang dipelihara dan dibayarkan Tanjung Selor
Perizinan Kendaraan Dinas Paiaknva & Taral
Operasional atau Lapangan . v
Nunukan,
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 5 Jakarta,
Mesin Lainnya Lainnva yang dipelihara Uit 220 1,933,902,500 Tanjung Selor AEBD KAB.
& Tarakan
Nunukan (
Kantor
Bupati),
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Guesthouse
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Unit 5 1,477,361,250 dan Rumjab APBD KAB.
Bangunan Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi Wakil),
Jakarta,
Malang,
Samarinda
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Administrasi Kepegawaian

Persentase Capaian

2 i Administrasi Kepegawaian Persen 90% 29,999,965 Nunukan APBD KAB.
6 E Dueenh Perangkat Daerah
Monitoring. Evaluasi. dan Jumlah Dokumen Monitoring,
1 1itoring, “va ’ . Evaluasi, dan Penilaian Kinerja dokumen 120 29,999,965 Nunukan APBD KAB.
Penilaian Kinerja Pegawai P =
egawai
P t: pelak
§ | Gomnisteant Ut dministrasi umum perangkat |  Persen 92% 4,816,240,373 APED KAB.
Perangkat Daerah
daerah
< 7 Jumlah paket komponen Nunukan,
Penyediaan Komponen S Vi )
1 | Instalasi Listrik/Penerangan | Lostalasi listrik/ penerangan Paket 7 86,171,400 s APBD KAB.
Bang 1 Kantor Bangunan kantor yang Tanjung Selor
disediakan & Tarakan
Nunukan
< Jumlah Paket Peralatan dan '
g | Penyedisan Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Paket 8 1,366,624,080 | , JAKara, | apppopap,
Perlengkapan Kantor disediakan Tanjung Selor
& Tarakan
a3 Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket ch‘a]atan Rumah Paket 8 203,544,058 Nk APBED KAB.
Tangga tangga vang disediakan
Nunukan,
4 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik g Jakarta, )
# Kantor Kantor yang disediakan Faket 86 335,696,560 Tanjung Selor AEBD KAB;
& Tarakan
Nunukan
;. Jumlah Paket barang cetakan !
g | Penyedisan Barang Cetakan dan penggandaan yang Paket 7 72,050,055 Jakarta, APBD KAB.
dan Penggandaan disedial Tanjung Selor
toedl & Tarakan
Nunukan,
s iRl et Jumlah laporan fasilitasi 53,47 Jakarta,
6 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Kkunjungan tamu Laporan 58 2,574,422,320 Tanjung Selor APBD KAB.
& Tarakan
Penatausahaan Arsip Dinamis | Jumlah dokumen ; 3 .
7 pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis Dokumen 8000 87,791,000 Nunukan APBD KAB.
Pengadaan Barang Milik Jumlah Pengadaan Barang
9 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Unit 0 1,453,000,000 Nunukan APBD KAB.
Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah
P daan Kend Di Jumlah unit kendaraan dinas
1| renea araan DInas |, asional atau lapangan yang Unit 5 1,453,000,000 Nunukan APBD KAB.

Operasional atau Lapangan

disediakan
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Persentase Fasilitasi
Fasilicasl Kerumahtanggaan | g, . htanggaan Sekretariat | Persentase 95% 2,608,729,450 Nunukan APBD KAB.
Sekretariat Daerah Dacraki
Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan
> . Rumah Tangga Kepala Daerah Paket 20 1,372,781,660 Nunukan APBD KAB.
Rumah Tangga Kepala Daerah Lo
vang disediakan
Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Wakil Kepala Rumah Tangga Wakil Kepala Paket 20 998,274,990 Nunukarn APBD KAB.
Daerah Daerah yang disediakan
Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Sekretariat Rumah Tangga Sekretaris Paket 28 237,672,800 Nunukan APBD KAB.
Daerah Daerah yang disediakan
BAGIAN ORGANISASI 1,790,788,750
Penataan Organisasi Pichecines peesngiest Dunesh Persen 100% 1,790,788,750 | Nunukan | APBD KAB.
Penyederhanaan
- Jumlah Dokumen Pengelolaan ik A
Peng_r:l.olaan Kelembag dan Kelembagaan dan Analisis Dokumen S50 831,152,000 Nunukan APBD KAB. Blmkras.l/ kelelllbagt?ml
Analisis Jabatan dan Anjab OPD serta
Jabatan :
evaluasi kelembagaan
Evaluasi Indeks Kepuasan
TP ¢ Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Masyarakat pada Unit
Fasilitasi Pelayanan Publik Pelayanan Publik dan Tata Laporan 48 209,685,500 Nunukan APBD KAB. Pelayanan Publik,
dan Tata Laksana $1.03
Laksana penilaian ombudsman dan
PEKPPP Menpan RB
Peningkatan Kinerja dan Jumlah Dokumen Peningkatan Fendanipiagen dan
¢ fan Iinetjz L o renng ) Dokumen 2 349,977,000 Nunukan APBD KAB. Evaluasi Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi Kinerja dan Reformasi Birokrasi + g .
Reformasi Birokrasi
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Koordinasi Pendampingan dan
Laporan Kinerja Pemerintah dan Penyusunan Laporan Dokumen 29 399,974,250 Nunukan APBD KAB. Evaluasi Implementasi
Daerah Kinerja Pemerintah Daerah SAKIP Pemda NNK
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN 9,779,410,980
Persentase Pelayanan
Pelaksanaan Protokol dan | ', o¢polan dan komunikasi |  Persen 95% 9,779,410,980 APBD KAB.

Komukasi Pimpinan

pimpinan
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sqs Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Fasilitasi Keprotokolan Keprotokolan Laporan 450 6,143,793,250 APBD KAB.
Fasilitasi Komunikasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi ) ; .
Pimpinan Komunikasi Pimpinan Laporan 210 2,885,734,230 APBD KAB.
o Jumlah Laporan
Pendokiimentasian Tugas Pendokumentasian Tugas Laporan 210 749,883,500 APBD KAB.
Pimpinan Tk
Pimpinan
B B Pl e
Lt
i R rakyal R B
BAGIAN TATA PEMERINTAHAN 1,867,530,800
Administrasi Tata Nilai LPPD Pemerintah Sangat Tinggi
Pemerintahan Kabupaten Wiiod (4,21-5,00) 1, 738,915,010 ST AFBD K.
o ; Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Administrasi Pengelolaan Administrasi Dokumen 7 934,815,550 Nunukan APBD KAB.
Kewilayahan e
Kewilayahan
Sl Jumlah Dokumen Hasil
N B Al Fasilitasi Pelaksanaan otonomi Dokumen 4 789,256,460 Nunukan APBD KAB.
Daerah Evaluasi LPPD, SPM
Persentase Capaian Fasilitasi
Fasilitasi Kerja Sama Daerah Kerja 8 Basvaly Persen 90% 143,458,790 Nunukan
S Rt < Jumlah Dokumen Hasil
;25‘;:;”‘ Kerja Sama Dalam | g ciitasi Kerja Sama Dalam Dokumen 4 65,179,670 Nunukan APBD KAB.
8 Negeri
U, Jumlah Dokumen Hasil
g‘f’;?‘s‘ Kerja Sama Luar Fasilitasi Kerja Sama Luar Dokumen 2 49,536,000 Nunukan APBD KAB.
8 Negeri
g)valuasi Pelaksanaan Kerja Jumlah Laporan 'Hasi] Evaluasi Laporan 12 28,743,120 Nubiikai APBD KAB.
ama Pelaksanaan Kerja Sama
BAGIAN KESRA 13,256,304,000
Persentase realisasi kebijakan
Pelal e bidang keagamaan,
kesejahteraan sosial dan Persentase 90% 13,256,304,000 APBD KAB.
Kesejahteraan Rakyat k
emasyarakatan yang
terlaksana
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Fasilitasi Pengelolaan Bina
Mental Spiritual

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pengelolaan Bina
Mental Spritual

Dokumen

43

10,210,808,000

Nunukan

APBD KAB.

Anggaran Hibah/Bansos
Daerah (termasuk LPTQ)

Pelaksanaan Kebijakan
Evaluasi dan Capaian Kinerja
terkait Kesejahteraan Sosial

Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi dan
Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Sosial yang
Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, kesehatan,
pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak,
Administrasi Kependudukan
dan Pencatatan Sipil,
Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa, Pengendalian Penduduk
dan KB

Dokumen

599,026,000

Nunukan

APBD KAB.

Pelaksanaan Kebijakan
Evaluasi dan Capaian Kinerja
terkait Kesejahteraan
Masyarakat.

Jumlah Dokumen Hasil
kebijakan, Evaluasi dan
Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Masyarakat yang
Meliputi Urusan Kepemudaan
dan Olahraga, pariwisata,
Pendidikan, Kebudayaan,
Perpustakaan, Kearsipan,
Trantibum Linmas.

Dokumen

2,446,470,000

Nunukan

APBD KAB.

Beasiswa

BAGIAN HUKUM

1,124,947,105

r-mts Koordinasi Hukum

Persentase Capaian Produk
Hukum, Bantuan Hukum dan

Aksi HAM,
Dokumentasi Produk Hukum
dan Informasi Hukum yang
berkualitas

1,124,947,105

Nunukan

Fasilitasi Penyusunan Produk
Hukum Daerah

Jumlah Produk Hukum Daerah
yang Disusun

Dokumen

500

367,989,640

Nunukan

APBD KAB.

Fasilitasi Bantuan Hukum

Jumlah Kasus yang
Mendapatkan Fasilitasi
Bantuan Hukum

Kasus

590,005,600

Nunukan

APBD KAB.

3

Pendokumentasian Produk
Hukum dan Pengelolaan
Informasi Hukum

Jumlah Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi Hukum
vang Didokumentasi

Dokumen

506

166,951,865

Nunukan

APBD KAB.
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SDA

“BAGIAN PEREKONOMIAN DAN

11,560,000,000

Pelaksanaan § Porsentase Reallsaal o .
X Perek i Pelaksanaan Kebijakan Persentase 85% 11,110,000,000 Nunukan APBD KAB.
: i - Perekonomian
linasi, Si P Jumlah Dokumen Hasil
ﬁ(:::litori né, ;3 aﬁlix | ‘i, Koordinasi, Sinkronisasi,
1 Kebii Petigelo BUMD Monitoring dan Evaluasi Dokumen 2 250,000,000 Nunukan APBD KAB.
jakAR Perigelolaan Kebijakan Pengelolaan BUMD
dan BLUD
dan BLUD
. . Jumlah Laporan Hasil
2 | Pengendalian dan Distibust | pepgendalian dan Distribusi Laporan 1 10,650,000,000 Nunukan APBD KAB.
e m Perekonomian
) Jumlah Dokumen Hasil
3 Eir::;?a;:::; P?lnga\\»asan Perencanaan dan Pengawasan Dokumen 10 210,000,000 Nunukan APBD KAB.
o Ekonomi Mikro Kecil
: 2 ik e Persentase Realisasi A ) A
2 :mm X m"' Dliaken Pelaksanaan Kebijakan Persentase 85% 450,000,000 | Kab. Nunukan | APBD KAB.
o Pengelolaan SDA ; :
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Urusan
Evaluasi Kebijakan Pertanian, | Pertanian, Pangan, Kehutanan, I KAB
1 Kehutanan, Kelautan Dan Kelautan dan Perikanan, Dokumen 1 150,000,000 Kab. Nun APBD .
Perikanan Perdagangan, Perindustrian,
KUKM, Penanaman Modal,
Tenaga Kerja
Jumlah Dokumen Hasil
e . Koordinasi, Sinkronisasi dan
ggglr:}xar:s&;;u;ll;unmsesi dag Evaluasi Kebijakan Urusan
2 Pe. rtambangarjx a5 Pertambangan dan Sumber Dokumen 1 150,000,000 Kab. Nunukan APBD KAB.
Lingkungan Hidup Daya Mineral, Lingkungan
Hidup, Kominfo, Perhubungan,
Statistik, Persandian
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Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi dan
Evaluasi Kebijakan Urusan

Koordinasi, Sinkronisasi dan Energi dan Air, Pekerj

Pengadaan Barang/Jasa Pengad Barang dan Jasa

3 | Evaluasi Kebijakan Energi Dokumen 1 150,000,000 Kab. Nunukan APBD KAB.
dan Air Umum dan Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman,
Pertanahan
X BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 716,746,600
Persentase tingkat capaian
1 | Pelaksanaan Administrasi | 4 50 agministrast Persen 95% 716,746,600 Nunukan | APBD KAB.
Pembangunan
pembangunan
i paai ) Jumlah Dokumen Hasil
1 | Fasilitasi Fenyusurian Fasilitasi Penyusunan Program Dokumen 1 76,500,000 Nunukan APBD KAB.
Program Pembangunan
Pembangunan Daerah
. . Jumlah Laporan Hasil
2 ;e:g:;ﬁa}l;;gldan Env:llzlas Pengendalian dan Evaluasi Laporan | 76,000,000 Nunukan APBD KAB.
8 Program Pembangunan
Pengelolaan Evaluasi dan ‘;:m];ﬁ:] Lapog:;;is::ian
3 | Pelaporan Pelaksanaan ;\g lak ) Laporan 2 564,246,600 Nunukan APBD KAB.
Paiii At Pelaporan Pelaksanaan
ang Pembangunan
X1 BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA 1,054,973,172
Persentase pelayanan
1 Pnennelo:l:;n J:::' pengadaan barang dan jasa Persen 100% 1,054,973,172 Nunukan APBD KAB.
yang sesuai SOP
Pengeloihan Perngadaan Jumlah Dokumen Hasil
1 g 8 Pengelolaan Pengadaan Barang Dokumen 70 253,812,772 Nunukan APBD KAB.
Barang dan Jasa d
an Jasa
Jumlah Dokumen Hasil
. Pengelolaan Layanan 3 =
2 Pengadaan Secara Elektronik ananan'Pengadaan Secara Dokumen 20 517,488,000 Nunukan APBD KAB.
Elektronik
@ i Jumlah Orang yang mengikuti
g | Pembinean dem Advokasi Pembinaan dan Advokasi Orang 100 283,672,400 Nunukan APBD KAB.
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BAB V
PENUTUP

Sejalan dengan kedudukan, tugas pokok dan fungsi Sekretariat
Daerah merupakan unit kerja yang sangat strategis dan menentukan
dalam pengambilan keputusan yang dilaksanakan oleh unsur pimpinan
Kabupaten Nunukan. Rencana Kerja Sekretariat Daerah kabupaten
Nunukan merupakan dokumen yang sangat penting untuk dijadikan
acuan dan pedoman penyelenggaraan Kkegiatan administrasi
Pemerintahan di Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan dapat berperan
dalam merumuskan kebijakan publik sehingga diharapkan akan dapat
mengoptimalkan penyelenggaraan Pemerintahan yang akuntabel, juga
diharapkan mampu mengimplementasikan profesionalismenya dengan
berpikir rasional, memiliki komitmen dan etika, baik sebagai fasilitator
maupun advisor perumusan kebijakan publik. Sebagai fasilitator,
Sekretariat Daerah diharapkan dapat memfasilitasi pelaksanaan
Pemerintahan, pengelolaan pembangunan dan pelayanan kepada
masyarakat yang dilakukan oleh Dinas, Lembaga Teknis Daerah dapat
berjalan selaras, serasi dan seimbang dalam suatu mekanisme kerja yang
sistematis dan terpadu. Rencana Kerja Sekretariat Daerah akan dapat
dicapai apabila ada komitmen dari seluruh unsur pimpinan Pemerintah
Daerah dan adanya sinergitas, tanggung jawab serta pengabdian yang
tinggi kepada Tuhan Yang Maha Kuasa serta menjunjung nilai-nilai
pengabdian kepada masyarakat dan bangsa secara pribadi. Penting
untuk diketahui bahwa berhasil atau tidaknya suatu perencanaan bukan
hanya pada proses perumusannya saja, akan tetapi lebih banyak
dipengaruhi implementasinya yang tidak jarang memerlukan political
will organisasi.

Demikian, semoga Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten
Nunukan ini disusun untuk dapat dijadikan acuan dalam penentuan dan
pelaksanaan kebijakan Sekretariat Daerah Kabupaten Nunukan.

Plt. Sekretaris Daerah

-
Ir. J ar, M.Si

NIP.196510011997111001
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